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Dziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1: Przepisy definiujace

§1

llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Gimnazjum w Jemielnicy.

2. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991r o systemie os$wiaty ( Dz. U. z
1996r.Nr 67 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami).

3. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gimnazjum.

4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow — nalezy]
przez to rozumiec¢ organy dziatajgce w Gimnazjum.

5. Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Gimnazjum i ich rodzicow.

6. Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece wychowawcze;j
powierzono jeden z oddziatéw Gimnazjum.

7. Organie prowadzacym Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Jemielnica.

8. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium

Oswiaty w Opolu.

Rozdziat 2: Nazwa Gimnazjum i inne informacje o gimnazjum

§2
1. Gimnazjum w Jemielnicy jest szkotg publiczna.

2. Siedziba Gimnazjum znajduje sie w Jemielnicy przy ulicy Szkolnej 2a, kod pocztowy 47-133

Jemielnica.

3. Ustalona nazwa Gimnazjum uzywana jest w petnym brzmieniu: Publiczne Gimnazjum w Jemielnicy.

4. Na pieczeci jest uzywana nazwa: Publiczne Gimnazjum w Jemielnicy, natomiast na stemplu:
PUBLICZNE GIMNAZJUM 47-133 Jemielnica, ul. Szkolna 2 a.

5. Na wspadlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego — organ
prowadzacy Gimnazjum nadaje mu imie.

6. Imie Gimnazjum powinno byé¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej szkoty.

7. Gimnazjum moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.



8. W Gimnazjum obowigzuje jednolity strdj z umieszczonym na nim logo Szkoty:

p

® a0 T

10.

stroj galowy (biata bluzka/koszula, ciemne spodnie/spédnica) w czasie wyznaczonych uroczystosci
szkolnych,

stréj na zajecia lekcyjne - jednolity stroj szkolny z logo szkoty,

sportowy,

turystyczny — stosowny do okolicznosci i miejsca

dowolny w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

§3

Organem prowadzacym jest Gmina Jemielnica.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

Gimnazjum dziata na mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie os$wiaty (Dz. U. Z 1996r. Nr
67 poz. 329 z p6z. zm.) oraz uchwaty Rady Gminy w Jemielnicy z dnia 13 marca 1999r. Nr
V1/36/99.

Czas trwania nauki w gimnazjum wynosi 3 lata. Warunkiem podjecia nauki w Gimnazjum jest
ukonczenie 6 — letniej szkoty podstawowe;j.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw i ferii okresla Minister Edukacji
Narodowej i Sportu na drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie na jedna zmiane. Zajecia pozalekcyjne odbywajq sie w

godzinach popotudniowych i w wolne soboty.

Obowigzkowym jezykiem obcym nauczanym w Gimnazjum jest jezyk angielski.

Gimnazjum prowadzi nauke jezyka niemieckiego jako ojczystego na podstawie ztozonych

deklaracji przez rodzicéw przy przyjeciu do gimnazjum.

W Gimnazjum za zgodg organu prowadzgcego moga by¢ tworzone klasy wyréwnawcze,

terapeutyczne oraz oddziaty integracyjne.

W Gimnazjum za zgodg organu prowadzgacego moga by¢ tworzone oddziaty klas dwujezycznych,
w ktérych nauczanie prowadzone jest w dwéch jezykach : jezyku polskim oraz jezyku obcym

nowozytnym, bedacym drugim jezykiem nauczania.

§4

1. Gimnazjum zapewnia uczniom i nauczycielom mozliwos$¢ korzystania z:

a.

z pomieszczen do nauki z zapleczami wraz z wyposazeniem,



b. pracowni informatycznej,

c. biblioteki,

d. Swietlicy

e. sali gimnastycznej w kompleksie szkoty podstawowej oraz kompleksu sportowo rekreacyjnego w

obejsciu szkolnym,

f. gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

g. pomieszczeh administracyjno — biurowych.
Na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

§5

W mysl art. 56 ustawy w Gimnazjum mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe,
skupiajgce mtodziez do 17 lat, z wyjatkiem partii politycznych.
WyzZej wymienione stowarzyszenia i organizacje mogg dziata¢ za zgodq Dyrektora po uzgodnieniu

warunkow tej dziatalnosci.

Dziat Il
GLOWNE CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1: Cele i zadania Gimnazjum

§6

. Gimnazjum zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci swiatopogladowej. W realizacji tego zadania szkofa respektuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa, a takze zobowigzania, wynikajagce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989r.

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie.

Gtéwnym celem i zadaniem Gimnazjum jest dbato$¢ o wszechstronny rozwéj ucznidow. Cele i zadania
Gimnazjum wynikajg z przepiséw prawa oraz uwzgledniajg Program Wychowawczy i Program
Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska , o ktérych

mowa w odrebnych przepisach



4. Gimnazjum umozliwia:

a. realizacje obowigzku szkolnego dla ucznidéw mieszkajacych w jej obwodzie oraz kontroluje jego
spetnienie,

b. zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na wysokim poziomie merytorycznym umozliwiajacym
kontynuowanie nauki w szkotach ponadgimnazjalnych,

c. dokonanie swiadomego wyboru przez absolwentéw dalszego kierunku ksztatcenia,

d. rozwijanie zdolno$ci my$lenia analitycznego i systematycznego oraz osobistych zainteresowan,

e. rozwoj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych — poprzez
organizowanie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zajeé sportowych i innych form zaje¢
pozalekcyjnych,

f. rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniéw organizujgc roznorodne imprezy
kulturalne, artystyczne, turystyczno-krajoznawcze; stawiajgc wysokie wymagania dotyczgce kultury
bycia; przekazujac wiedze i ksztattujgc umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie i spoteczenstwie i
zapewniajgc uczniom poszanowanie godnosci osobistej, wolnosci Swiatopogladowej i
wyznaniowe;j,

g. udziat w zajeciach wyréwnawczych w celu wyréwnania brakéw u uczniéw majacych trudnosci w
nauce,

h. poznanie dziedzictwa kultury narodowej, Swiatowej i europejskiej, podtrzymanie poczucia
tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegoélnosci nauki jezyka polskiego oraz
wtasnej historii i kultury,

i. efektywne wspotdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkiej,

j. ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposéb przygotowac
mtodziez do pracy w warunkach wspofczesnego Swiata,

k. nauke religii zgodnie z rozporzgdzeniem MEN i, uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

5.Ponadto Gimnazjum:

a. ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze o spoteczenstwie,
problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, swiata, kulturze i Srodowisku naturalnym,

b. ksztattuje i rozwija wsréd uczniéw cechy osobowosci: przedsiebiorczosé, kreatywnoscé,
samodzielnosé, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego
komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,

c. upowszechnia wiedze ekologiczng wsréd ucznidw oraz ksztattuje wiasciwe postawy wobec
probleméw ochrony srodowiska,

d. umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan uczniéw w zakresie wybranych przedmiotéw
nauczania,

e. tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym,



umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej , jezykowej i religijnej,
w szczegolnosci nauke jezyka polskiego oraz wiasnej historii i kultury,

zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym,

ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan,

systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadanh szkoty.

6.Gimnazjum realizuje:

podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych zatwierdzonych przez MEN,

szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Gimnazjum,

Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw stanowigce integralng czescig
niniejszego Statutu,

Program wychowawczy, obejmujacy w sposob catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym. Projekt Programu wychowawczego przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Program profilaktyki, obejmujacy tresci i dziatania profilaktyczne. Projekt Szkolnego programu
profilaktyki przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i

Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdziat 2: Spos6b wykonywania zadan Gimnazjum

§7

1. Zadania dydaktyczne:

a.

nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw wybierajg program nauczania i podrecznik z zestawu
programéw i podrecznikéw zatwierdzonych przez MEN do uzytku szkolnego,

wybrany program nauczania i podrecznik nauczyciel przedstawia Radzie Pedagogicznej,

Rada Pedagogiczna sposrod przedstawionych programdéw nauczania i podrecznikéw po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw uchwala szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikéw,

szkolny zestaw podrecznikéw sktada sie z nie wiecej niz 3 podrecznikéw dla danych zaje¢
edukacyjnych,

Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci do dnia 31 marca odpowiednio szkolny zestaw
programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktére beda obowigzywac od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez 3 lata

szkolne,



g.  w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow
moze dokonac zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikéw z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego,

h. nauczyciel ma prawo realizowaé¢ wtasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjne;j i
eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow,

i. szkolne zespoty przedmiotowe moga tworzy¢ wspodlne zestawy programdéw nauczania,

j. nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowujg ucznidéw do uczestnictwa w konkursach
(zawodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych,

k. nauczyciel przedmiotu typuje ucznidéw do uczeszczania na zajecia wyréwnawcze,

1. Dyrektor Gimnazjum moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do Dyrektora
za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczgacego ucznia moze ztozy¢:

1) uczen, za zgoda rodzicow

2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

3) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda rodzicow
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

j. rodzice kierujg swoje dzieci — wypetniajgc stosowny wniosek — na nauke religii w momencie podjecia
przez nie nauki w Gimnazjum. Dla uczniéw nie uczeszczajgcych na nauke religii organizuje sie w
Gimnazjum nauke etyki zgodnie z odrebnymi przepisami,

k. rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego o$wiadczenia,
skierowanego do dyrektora szkoty przed rozpoczeciem roku szkolnego,

1. uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminaciji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

2. Zadania wychowawcze :

m. WSZyscCy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowac¢ Program
wychowawczy gimnazjum i Program profilaktyki,

n. tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu,
godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zaje¢ pozalekcyjnych

o. Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca,

p. kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym
przedstawi¢ swoim wychowankom szczego6towe zagadnienia planu wychowawcy klasowego,
spéjnego z Programem wychowawczym szkoty,

q. w procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspétpracowac z rodzicami uczniéw,
w szczegolnosci tych, ktérzy majg trudnosci w nauce oraz sprawiajg problemy wychowawcze,

r. szczegolng troskg otacza sie ucznidw rozpoczynajacych nauke w Gimnazjum poprzez:

organizowanie spotkan Dyrektora Gimnazjum z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami, rozmowy



indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu rozpoznania
cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych i materialnych oraz
organizowania zaje¢ integracyjnych przez pedagoga i psychologa.

5. Zadania opiekuncze :

a. Gimnazjum umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga i psychologa,

b. Gimnazjum zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczehstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza terenem w trakcie wycieczek,

c. podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia,

d. nauczyciel prowadzacy zajecia Zobowigzany jest on réwniez do niezwtocznego poinformowania
Dyrektora Gimnazjum o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zaje¢. Wycieczki
szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z zapisami Regulaminu wycieczek szkolnych,

e. podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczehstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami;

f. nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych, w czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug corocznie ustalonego przez Dyrektora
Gimnazjum harmonogramu,

g. nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych przed i po kazdej swojej
lekcji.

h. dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela;

i. za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy za niego zastepstwo lub inny
wyznaczony przez dyrektora,

j. kazdy pracownik Gimnazjum oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielania pomocy uczniom z
zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku) w nagtych
sytuacjach,

k. oddziaty, do ktérych uczeszczajg dzieci przewlekle chore powinny mieé organizacje nauki
dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum,

1. uczniom z rodzin znajdujacych sie w trudnych warunkach materialnych Dyrektor Gimnazjum, na
whniosek zainteresowanych rodzicow, uczniéw , pedagoga lub wychowawcy klasy, organizuje w
miare posiadanych srodkéw dorazng pomoc materialng, zgodnie z Regulaminem przyznania
pomocy materialney..

6. W celu dobrego wspoétdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje sie raz na kwartat

spotkania z rodzicami w Gimnazjum, podczas ktérych rodzice majg prawo do:



zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie i catym
Gimnazjum oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
uzyskanie rzetelnej informaciji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudno$ci w nauce,

uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga i psychologa,

wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Gimnazjum opinii na temat pracy Gimnazjum.

Rozdziat 3: Warunki i zasady bezpieczenstwa, higieny, promocji zdrowia w Gimnazjum

§8

Gimnazjum zapewnia uczniom petne bezpieczehstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych na terenie jej podlegtym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza Gimnazjum

poprzez:

a.

b.

- 0o a o

realizacje przez nauczycieli zadan nauczycieli zapisanych w § 134 niniejszego Statutu

opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych, ktéry uwzglednia:

1) réwnomierne roziozenie zaje¢ w poszczegodlnych dniach,

2) roéznorodnosé zajeé w kazdym dniu,

3) nie faczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotéw, ktérych program nauczania tego wymaga

petnienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z zasadami zapisanymi w regulaminie dyzuréw,

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na grupy,

obcigzenie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny,

udwiadomienie uczniom zagrozeh zwigzanych z agresja, przemocg i uzaleznieniami oraz

konieczno$ci dbania zdrowie wtasne i innych oséb,

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych,

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami, umieszczenie w widocznym miejscu

planu ewakuacji szkoty w sposéb wymagajacy tatwy do niego dostep oraz oznakowanie drég

ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty,

ogrodzenie terenu szkoty, zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien,

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb

uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym

zsuwaniem sie po nich,

kontrole obiektoéw nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpieczenstwa i higieny, jezeli

przerwa w dziatalnosci oswiatowej szkoty trwa co najmniej 2 tygodnie,
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1. dostosowanie sprzgtu szkolnego do wymagan ergonomii, zapewnienie bezpiecznych warunkow
prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry
oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢éwiczacych,

m. wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, pracowni chemii,
pokoju nauczycieli wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy, przeszkolenie
nauczycieli a zwlaszcza z wychowania fizycznego w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

n. prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego.

2. W obiekcie szkolnym, dla zapewnienia bezpieczenhstwa ,ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej, obowigzujg nastepujace procedury:

a. wpuszczeniu, wypuszczeniu danej osoby do lub z obiektu szkolnego decyduje wozny szkolny i
nauczyciel dyzurujgcy, majacy prawo wylegitymowania i ich ewentualnego zatrzymania wszystkich
oséb, o zatrzymaniu majg obowigzek natychmiast powiadomi¢ Dyrektora,

b. z chwilg wejscia na teren gimnazjum oraz na zajecia organizowane przez gimnazjum wszyscy
uczniowie znajdujg sie pod opiekg pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczycieli
prowadzacych zajecia,

c. wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz
pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych. Zasady obowigzujace podczas przerw miedzylekcyjnych okresla
Regulamin organizacji przerw miedzylekcyjnych.

3. Za bezpieczenstwo uczniéw dojezdzajgcych do szkoty autobusem odpowiada opiekun, z ktérym umowe
podpisat organ prowadzacy lub dyrektor szkoty.

4. Przy organizaciji zajec, imprez i wycieczek poza terenem szkoty odpowiednig liczbe opiekundéw oraz
sposob zorganizowania opieki ustala sie uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia, a takze specyfike zajec¢ i wycieczek oraz warunki w jakich beda sie one odbywac¢. Na udziat w
wycieczce organizowanej poza granicami Gminy Jemielnica nauczyciel musi uzyska¢ zgode rodzicéw
(opiekundéw) ucznia. Kazda planowana wycieczka, impreza szkolna lub pozalekcyjne zajecia klasowe
musza by¢ zgtoszone do Dyrektora Gimnazjum.

5. Nauczyciele i pracownicy prowadzacy zajecia zobowigzani sg do:

a. przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidéw na prowadzonych przez siebie zajeciach,

b. do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca ,w ktérym sg prowadzone zajecia,

Cc. samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgtoszenia o zagrozeniu
dyrekcji Gimnazjum,

d. kontroli obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach edukacyjnych,
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e. pefnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu i regulaminu
opracowanego przez dyrekcje szkoty,

f. wprowadzania uczniéw do sal lekcyjnych i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

g. pomieszczenia, w ktérych odbywaja sie zajecia wietrzy sie w czasie kazdej przerwy, a w razie
potrzeby takze w czasie zajec,

h. w pomieszczeniach, w ktérych odbywaja sie zajecia zapewnia sie temperature co najmniej 18°C;

jezeli nie jest mozliwe zapewnienie tej temperatury dyrektor zawiesza zajecia powiadamiajgc organ

prowadzacy
W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia, technika) opiekun
pracowni opracowuje Regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow .Regulamin
wywiesza sie w widocznym i tatwo dostepnym miejscu.
. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel wychowania fizycznego prowadzacy zajecia sprawdza:
a. sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
b. dba o dobrg organizacije zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow,
c. dostosowuje wymagania i forme ¢wiczen do mozliwosci fizycznych ucznidw,
d. asekuruje ucznidow podczas ¢wiczen na przyrzadach.
. W razie zaistnienia wypadku na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych poza jej terenem
pracownik niezwiocznie udziela pierwszej pomocy, zapewnia pomoc medyczng oraz powiadamia
dyrektora szkoty.
Dyrektor gimnazjum zapewnia natychmiastowg pomoc lekarska i opieke uczniowi, ktéry ulegt

wypadkowi. Powiadamia rodzica o zaistniatym wypadku.

10. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc szkota

udziela wsparcia poprzez:

a. pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang przez pedagoga i psychologa szkolnego i
instytucje swiadczace specjalistyczne poradnictwo,

b. dorazng pomoc materialng,

c. zapewnia dzieciom ubogim mozliwosci dozywiania finansowane przez Gminny Osrodek Pomocy

Spoteczne;.

Dziat lll
ORGANA GIMNAZJUM | ICH KOMPETENCJE

Rozdzial 1: Zadania podstawowe

§9
12



1. Organami Gimnazjum s3 :
a. Dyrektor,
b. Rada Pedagogiczna,
c. Samorzad Uczniowski,

d. Rada Rodzicow.

2. Kazdy z organdw dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych
regulaminéw uchwalanych przez te organy, ktére m nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa
oswiatowego i niniejszego Statutu.

3. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty a jej powstanie organizuje Dyrektor z wtasnej inicjatywy albo na
wniosek Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego.

4. Organy Gimnazjum sg zobowigzane do informowania sie o kierunkach planowanej i prowadzonej
dziatalnosci.

5. W przypadku niezgodnosci uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego z
przepisami prawa ustala sie nastepujacy sposob postepowania:

a. w stosunku do Rady Pedagogicznej obowigzujg zapisy Ustawy w art. 41 ust. 3,

b. w stosunku do Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego decydujacy gtos nalezy do Dyrektora,
ktéry wyznacza termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien. Gdy termin naprawy minie a
uchybienia zostaty uchwata traci moc. W sprawach wymienionych w Ustawie art. 34a ust. 1
Dyrektor informuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny i organ prowadzacy Gimnazjum o
wstrzymaniu uchwaty.

6. Wszystkie organy gimnazjum wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatceniach, wychowania i opieki

nad miodziezg oraz w rozwigzywaniu wszystkich istotnych probleméw Gimnazjum.

Rozdziat 2: Dyrektor Gimnazjum

§10
1. Dyrektor na stanowisko powotuje i odwotuje organ prowadzgcy Gimnazjum

2. Procedury z wytanianiem kandydata na stanowisko dyrektora reguluje ustawa o systemie oswiaty.

§ 11

1.Dyrektor Gimnazjum:
a. kieruje szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzgadu gminnego,
b. dziata w imieniu pracodawcy, jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Gimnazjum
nauczycieli, pracownikéw administraciji i obstugi,
jest organem nadzoru pedagogicznego,

przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
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e. wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez Ustawe.

2. 0godlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora Gimnazjum okresla Ustawa i inne przepisy

szczegotowe.

3. Dyrektor Gimnazjum w szczegdlnosci:

a. kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg Gimnazjum:

1)

2)

3)

f)

ksztattuje tworczg atmosfere pracy i stwarza wtasciwych warunkéw sprzyjajacych
podnoszeniu dydaktycznego i wychowawczego poziomu Gimnazjum,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady a takze za realizacje podjetych przez rade uchwat w ramach
jej kompetenciji stanowigcych,
sprawuje nadzér pedagogiczny nad zatrudnionymi w Gimnazjum nauczycielami w celu
systematycznego doskonalenia ich pracy poprzez :
opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego,
zgodnie z wymogami prawa oswiatowego oraz przedstawienie go Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicow,
badanie , diagnozowanie i ocenianie dziatalnosci dydaktycznej , wychowawczej i
opiekunczej szkoty w zakresie okreslonym w art. 33 pkt 1 i 2 ustawy o systemie odwiaty,
badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw z uwzglednieniem wynikéw uzyskiwanych przez
nich na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia, a takze na podstawie poréwnywania tych
wynikéw z wynikami uzyskiwanymi na testach kompetencji i egzaminach zewnetrznych,
kontrolowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej ,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Gimnazjum przez wszystkich
pracownikéw pedagogicznych,
prowadzenie hospitacji,
ocenianie przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan dydaktycznych ,
wychowawczych i opiekunczych przez nauczycieli Gimnazjum w odniesieniu do zatozonych
celow okreslonych w Statucie Gimnazjum, Programie Wychowawczym i Programie
Profilaktyki i poszczegdlnych klas , stuzace doskonaleniu tych dziatan,
zorganizowanie i systematyczne monitorowanie osigganej jakosci pracy szkoty we
wszystkich obszarach jej dziatalnosci,
wskazywanie wiasciwego trybu postepowania nauczycieli w konkretnych sprawach,
organizowanie wspétpracy miedzy nauczycielami poprzez powotywanie komisji, zespotow

zadaniowych, zespotéw wychowawczych,
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m

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

~

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli , w szczegdlnosci przez organizowanie
szkolen , narad oraz systematyczng wspotprace z placéwkami doskonalenia nauczycieli,
OKE, jednostkami samorzadowymi, terenowymi organizacjami i stowarzyszeniami,
wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych,
gromadzenie niezbednych informacji o pracy nauczycieli , celem dokonywania oceny ich
pracy,
przekazywanie informacji o aktualnych problemach o$wiatowych i przepisach prawa
dotyczacych dziatalnosci Gimnazjum,
przedstawianie Radzie Pedagogicznej , nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
0golnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci Gimnazjum, natomiast Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow
przed zakonczeniem roku szkolnego informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego,
dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczycieli;
podaje do publicznej wiadomosci do 31. lll odpowiednio zestaw programdéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac od poczatku nastepnego roku
szkolnego,
podejmuje dziatan organizacyjnych umozliwiajgcych obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie Gimnazjum,
wspoétpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,
wprowadza w porozumieniu z Radg Rodzicéw jednolity stréj uczniowski,
okresla w porozumieniu z Radg Rodzicow sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na
terenie Szkoty, nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju szkolnego ze wzgledu
na szczegolng organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub
dniach.
odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminow , o ktérych mowa w art. 9 ust1,
przeprowadzanych w Gimnazjum,
stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji , w
szczegolnosci organizacji harcerskich , ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkota,

b. sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow, wspotpracuje z

Samorzadem Uczniowskim,

2) przyjmuje uczniow do Gimnazjum,
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3)

4)
)

9)

udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgodg rodzicéw,
po zasiegu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowieh statutu,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

wspotpracuje z rodzicami uczniéw. Informuje rodzicéw o dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Gimnazjum. Zasady wspétpracy opisane sg w § 138 niniejszego

statutu.

organizuje dziatalnos¢ Gimnazjum:

sporzadza przydziat czynnos$ci nauczycielom w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna,
zatwierdza wewnetrzny Regulamin Pracy i zakres obowigzkéw pracownikéw nie bedacych
nauczycielami,

zapewnienia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych: nalezyty stan higieniczno-sanitarny Gimnazjum, warunki
bezpieczenstwa ucznidw, nauczycieli, pracownikédw nie bedacych nauczycielami na terenie
Gimnazjum oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez Gimnazjum poza terenem szkolnym,
dba o wtasciwe wyposazenie Gimnazjum w $rodki dydaktyczne i sprzet,

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikéw Gimnazjum ustalonego w Gimnazjum
porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke,

organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Gimnazjum,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Gimnazjum ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,

organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe oraz
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkolnego,

opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia

Nauczycieli i Wieloletni Plan Doskonalenia Nauczycieli,

10) podejmuje dziatania umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami,

11) wydaje polecenia stuzbowe.

e. prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

1)
2)

3)
4)

nawigzuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami Gimnazjum,
powierza funkcje wicedyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadzacego Szkote;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;
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5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli i innych
pracownikéw Gimnazjum po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

6) udziela nauczycielom urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela;

7) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami;

8) wydaje Swiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

10) w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i zwigzkami zawodowymi ustala kryteria przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego,

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

12) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostajg
naruszone,

6. Ponadto Dyrektor Gimnazjum prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora
Gimnazjum, wspotpracuje z organem prowadzacym Gimnazjum, reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz,
wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci Gimnazjum.

§ 12

Dyrektor Gimnazjum prowadzi ewidencje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w

obwodzie szkoty oraz sprawuje kontrole jego realizacji, w szczegdlnosci dotyczaca zgtoszenia dziecka

przez rodzicéw do gimnazjum.
§ 13
W wykonywaniu swych zadan Dyrektor wspotpracuje z wtadzami Gminy Jemielnica, Kuratorium Oswiaty

w Opolu, Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

§ 14
1. W Gimnazjum moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora, jesli liczba oddziatéw wynosi
co najmniej 12.
2. Powierzanie stanowiska wicedyrektora i jego odwotywanie jest w gestii Dyrektora Gimnazjum, ktory w
tej sprawie zasiega opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.
3. Do kompetenc;ji wicedyrektora nalezy w szczegdlno$ci:
a. zastepowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
b. sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedtug umowy z Dyrektorem,
¢. wnioskowanie do Dyrektora w sprawie nagrod i wyréznien oraz kar dla nadzorowanych przez s
siebie nauczycieli,
d. opracowywanie materiatéw analitycznych dotyczacych efektéw ksztatcenia, wychowania i opieki,
e. wykonywanie innych czynno$ci i zadan zleconych przez Dyrektora
f. organizowanie catosci dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej

4. Dyrektor sporzadza zakres czynno$ci dla wicedyrektora.
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Dyrektor Gimnazjum, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne dodatkowe stanowiska

kierownicze. Zakres obowigzkéw osoéb petnigcych funkcje kierownicze ustala Dyrektor.

Rozdziat 3: Rada Pedagogiczna

§ 15
W Gimnazjum dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Gimnazjum w zakresie

realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rade Pedagogiczna tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Gimnazjum.

§ 16
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zajec oraz w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego
szkote albo co najmniej 1/3 cztonkédw Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o
terminie i porzadku obrad.
W obradach Rady Pedagogicznej moga wzig¢ udziat z gtosem doradczym zaproszeni goscie, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Gimnazjum. Zaproszenia sg kierowane za zgodg Rady
Pedagogicznej na wniosek przewodniczgcego lub cztonka rady.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg
podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw. Uchwaty majg
charakter aktu prawnego.
Dyrektor Gimnazjum wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Gimnazjum oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym Gimnazjum uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady Pedagogicznej sg
protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze

nauczycieli i innych pracownikow Gimnazjum.
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1.

§17

Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy :

a.

®© o 0o T

—h

j-

planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, zatwierdzanie planu
pracy Gimnazjum na kazdy rok szkolny,
zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw,
zatwierdzanie kryteriéw oceny zachowania uczniéw,
podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
podejmowanie uchwat w sprawach wnioskéw o skreslenie z listy uczniéw lub wnioskéw o
przeniesienie do innej szkoty,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum i zatwierdza plan WDN,
uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki , po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,
opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
przyjecie, w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw szkolnego zestawu
programéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw , biorgc pod uwage mozliwosci uczniéw,
a w przypadku podrecznika réwniez:
1) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci ucznidw,
2) wysoka jakos¢ wykonania podrecznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat,
3) szkolny zestaw podrecznikdw skfada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikéw dla danych
zaje¢ edukacyjnych. W przypadku realizowania rozszerzonego zakresu ksztatcenia z
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, szkolny zestaw podrecznikéw sktada sie z nie wiece;j
niz trzech podrecznikéw do kazdego zakresu ksztatcenia z danych zaje¢ edukacyjnych.

uchwalanie statut Gimnazjum i innych regulaminéw.

Do kompetenciji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a.

opiniowanie organizacji pracy Gimnazjum, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

opiniowanie propozycji Dyrektora Gimnazjum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

opiniowanie projektu finansowego szkoty, w szczegdlnosci propozycje dotyczace uzupetniania
pomocy dydaktycznych, poprawe warunkoéw pracy ucznidw i nauczycieli,

opiniowanie przediuzenia powierzenia funkcji dyrektora, wicedyrektora i innych funkcji
kierowniczych w szkole,

opiniowanie kryteribw oceny pracy nauczyciela,
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g.
h.

opiniowanie kryteridow przyznawania nauczycielom dodatkdw motywacyjnych,
opiniowanie podjecia dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne organizacje,

ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty

3. Ponadto Rada Pedagogiczna :

a.

= o a o

przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i nowelizacji i przedstawia do uchwalenia Radzie
Gimnazjum,

moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w gimnazjum; organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasdniajgce i powiadomic o jego wyniku Rade Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Gimnazjum,

gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Gimnazjum,

deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Gimnazjum.
ocenia z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Gimnazjum i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Gimnazjum lub organu prowadzacego Gimnazjum, w szczegdlnosci moze to dotyczy¢ organizaciji
zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,

uczestniczy w tworzeniu WDN- Wewnetrznego Doskonalenia Nauczycieli,

wystepuje z wnioskami do Dyrektora Gimnazjum w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i
wychowania ,

w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw, moze dokona¢ zmian
w szkolnym zestawie programéw nauczania i lub szkolnym zestawie podrecznikéw, z tym , ze
zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego,

analizuje wnioski Dyrektora Gimnazjum wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci Gimnazjum nie rzadziej niz dwa razy do roku.

§ 18

1. Do chwili powotania Rady Gimnazjum Rada Pedagogiczna wykonuje rowniez jej zadania, ktore zostaty

sformutowane w przepisach prawa szkolnego.

2. Do kompetencji, o ktérych jest mowa w ust. 1 nalezg w szczegdlnosci :

a.
b.

uchwalanie Statutu Gimnazjum i jego zmiany,

inicjowanie i wspétorganizowanie dziatar zmierzajgcych do ulepszenia i poprawy warunkéw nauki i
pracy w Gimnazjum,

opiniowanie projektéw innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

opiniowanie planéw pracy Gimnazjum i przedstawienie wnioskéw,

ocenianie sytuacji oraz stanu Gimnazjum, wystepowanie z wnioskami do Dyrektora i organu

prowadzacego w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,
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f.  wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg o dokonanie oceny

dziatalnosci Gimnazjum, jego Dyrektora i zatrudnionych nauczycieli.

Rozdziat 4: Samorzad Uczniowski

§19

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Gimnazjum. Organy samorzadu sg reprezentantami
0gotu uczniow.

Organami Samorzgdu Uczniowskiego s3 :

a. przewodniczacy, ktéry reprezentuje samorzad wobec organéw Gimnazjum,

b. wiceprzewodniczacy

c. rady klasowe.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu

Uczniowskiego..

Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie :

a. oceniania, klasyfikowania i promowania,

b. form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ze szczegolnym uwzglednieniem trzech prac
klasowych w ciggu tygodnia, przy czym jedna dziennie oraz tygodniowego uprzedzenia o zamiarze
badania kompetencji w formie pracy klasowe;.

Samorzad Uczniowski ma prawo do :

a. wyboru w porozumieniu z Dyrektorem, nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego, Rzecznika praw ucznia

b. redagowania i wychowania gazety szkolnej — po porozumieniu sie z opiekunem,

C. organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi.

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a. przedstawienie Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Gimnazjum wnioskoéw i opinii we
wszystkich sprawach Gimnazjum,

b. zapoznawanie sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

C. organizacja zycia szkolnego, z zachowaniem wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym , a
mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniow,

d. redagowanie i wydawanie gazety szkolnej, prowadzenie radiowezta

e. organizowanie apeli szkolnych w celu informowania ogétu uczniéw o swojej dziatalnosci,

f. organizowanie dziatalnosci kulturalnej, odwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi

potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum,
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g. dokonywanie wyboru nauczycieli petnigcych role opiekuna Samorzadu oraz Rzecznika Praw
Ucznia,

h. zgtaszania ucznidéw do nagréd i wyréznien,

i. wystepowania z wnioskami o pomoc materialng uczniom ,

j- udziatu przedstawicieli Samorzadu z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i
Rady Rodzicow dotyczacych spraw wychowania i opieki,

k. opiniowanie szkolnych programéw : wychowawczego i profilaktyki.

I. przedstawianie Radzie Pedagogicznej sprawozdania ze swej dziatalnosci.

Rozdziat 5: Rada Rodzicow

§ 20
1. W szkole dziata Rada Rodzicéw. Rada Rodzicéw jest organem Gimnazjum.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow ucznidw przed innymi organami szkoty.
3. Rada Rodzicéw bedaca reprezentacja ogotu rodzicdw uczniéw wspiera dziatalno$¢ statutowa
Gimnazjum.
§ 21
1. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych ( Klasowych)
wybranych w gtosowaniu tajnym.
2. Wybory Oddziatowych Rad Rodzicéw Gimnazjum przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym w gtosowaniu tajnym.
W wyborach, o ktérych mowa w pkt 3 , jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic ( prawny opiekun).
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegdétowo:
a. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
b. szczegoétowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatowych Rad Rodzicéw, wyborow
reprezentantéw do Rady Rodzicéw Gimnazjum i Rady Gimnazjum.
c. zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw,
5. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet, ktére
sg przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 22
Kompetencje Rady Rodzicow:
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1. Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna:

a. Program wychowawczy obejmujacy wszystkie realizowane przez nauczycieli tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym kierowane do uczniow,

b. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska , obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane do
uczniéw , rodzicéw i nauczycieli.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z
Radg Pedagogiczng w sprawie programoéw, o ktérych mowa w podpunkcie 1 a. lub 1 b. program
ten ustala Dyrektor Gimnazjum w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora Gimnazjum obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Rada Rodzicéw opiniuje:

a. projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Gimnazjum,

b. szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw ,

c. program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania w Gimnazjum,

d. podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen , o ktérych mowa w § 47 niniejszego Statutu.

e. wzor jednolitego stroju , w przypadku jego wprowadzenia,

3. Rada Rodzicéw moze wnioskowac do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela , z
wyjatkiem nauczyciela stazysty.

4. Rada Rodzicéw moze wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o dokonanie zmian w szkolnym zestawie
programdéw nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastapi¢ w trakcie roku szkolnego. Wniosek o dokonanie zmian ma mie¢ forme pisemng i ztozony w
terminie do konca lutego.

5. Rada Rodzicow ma prawo wyrazac¢ swojg opinie o pracy nauczycieli podczas dokonywania przez
Dyrektora Gimnazjum oceny dorobku zawodowego za okres stazu Rada Rodzicéw powinna
przedstawi¢ swojg opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie
dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania. Opinie powinny by¢
wyrazone na pismie.

6. Przedstawiciel Rady Rodzicéw ma prawo bra¢ udziat w pracach Zespotu Oceniajgcego powotanego
przez organ nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

7. Rada Rodzicéw wspétpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z Zasadami Wspofpracy
Organéw Szkoty, opisanymi w rozdziale dziale 11l rozdziat 6 niniejszego Statutu.

Rada Rodzicéw udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.

rada Rodzicéw deleguje dwoje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora

Gimnazjum.
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10. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw Gimnazjum, organu prowadzacego i
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

Gimnazjum.

§ 23

Kompetencje Oddziatowych Rad Rodzicow:

1. zatwierdzanie planéw pracy wychowawczej dla danego oddziatu na pierwszym zebraniu rodzicow,

2. wspieranie wychowawcow klasy w realizacji programu wychowawczego i w rozwigzywaniu problemoéw
danej klasy,
reprezentowanie wszystkich rodzicow danej klasy przed innymi organami Gimnazjum,
wystepowanie z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Gimnazjum o zmiane wychowawcy klasy w
przypadku jednomysinosci wsrod wszystkich rodzicow uczniéw danego oddziatu,

5. wystepowanie do Dyrektora Gimnazjum z wnioskami o wzbogacenie lub zmiane organizacji procesu
dydaktycznego w danym oddziale,

6. uczestniczenie w walnych zebraniach wszystkich Oddziatowych Rad Rodzicow.

Rozdziat 6: Zasady wspoétpracy Organéw Gimnazjum, rozwigzywanie konfliktéw i sporéw

§24

Zasady wspotpracy organdéw Gimnazjum:

1. Wszystkie organy Gimnazjum wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenciji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatarh powinny by¢ uchwalone
nie pozniej niz do konca pazdziernika. Kopie dokumentoéw przekazywane sg Dyrektorowi Gimnazjum.

3. Organy Gimnazjum mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladow i informacji.

4. Uchwatly organéw Gimnazjum sg prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdéinej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstéw
uchwat.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Gimnazjum poprzez swoje reprezentacje:
Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

6. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Gimnazjum i
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych organéw.

7. Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym, a w szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
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Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Wspotpraca
nauczycieli z rodzicami odbywa sie zgodnie z zasadami opisanymi w § 138 niniejszego Statutu.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad

ujetych w § 25 niniejszego statutu.

§ 25

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Gimnazjum :

1.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Gimnazjum oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnieé nalezy do Dyrektora Gimnazjum.

Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.

Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole — strony sporu.

O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem, Dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych w
przeciagu 14 dni od zlozenia wniosku.

Jezeli w sporze miedzy organami strong jest Dyrektor Szkoty rozstrzygniecia dokonuje Zespot
Mediacyjny.

Zespot Mediacyjny jest powotywany sposrdod czionkéw Rady Pedagogicznej o najdiuzszym stazu
pracy. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pieciu nauczycieli zatrudnionych na czas nieokres$lony.
Zespot Mediacyjny jest powotywany przez Rade Pedagogiczng na wniosek jednego z organdw lub
Dyrektora Gimnazjum.

Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Gimnazjum a Dyrektorem
Gimnazjum jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnosé
w ocenie tych stanowisk.

Zespot Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest

ostateczna

10. O swojej decyzji Zespdl Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej z petnym

uzasadnieniem.

§ 26

Rolg dyrektora (wicedyrektora) jest tez:

1.

o > DN

rozstrzygac sprawy sporne w Radzie Pedagogicznej,

wspotpracowac z Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,

przyjmowac wnioski i bada¢ skargi dotyczace nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych,
negocjowaé w konfliktach miedzy nauczycielami i rodzicami,

postepowac stosujac zasady partnerstwa i obiektywizmu,
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6. podejmowaé decyzje z zachowaniem prawa i dobra publicznego w czasie wydawania zalecenh
wszystkim statutowym organom szkoty wtedy, gdy dziatalnos¢ tych organdw narusza interes szkoty i
nie stuzy jej rozwojowi,

7. staé na strazy postanowien zawartych w statucie.

§ 27

Spory i konflikty na poziomie klasy i szkoty sg rozstrzygane wedtug nastepujacych zasad:

1. w czasie sporu lub konfliktu w klasie podstawowg role mediatora i rozjemcy sprawuje wychowawca
klasy tj. wystuchuje strony, bada czy nie zostato ztamane prawo, stosuje srodki zaradcze eliminujgce
spor lub konflikt,

2. na prosbe wychowawcy do rozwigzania sporu lub konfliktu moze zosta¢ wtagczony pedagog lub
psycholog szkolny,

3. wychowawce moze wesprzeé¢ samorzad klasowy pod kierunkiem przewodniczacego,

w czasie sporu i konfliktu miedzy klasami role mediatoréw i rozjemcow petnig wychowawcy tych klas,
ktérzy moga poprosi¢ o wsparcie szkolnego pedagoga i rzecznika praw ucznia,

5. wychowawcy moga tez uzyskac¢ wsparcie od Rady Uczniowskiej i opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego,

6. w sprawach najpowazniejszych wychowawcy mogg zwrdéci¢ sie o0 pomoc w rozwigzaniu sporu i

konfliktu do Dyrektora (wicedyrektora).

Dziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziat 1: Planowanie dzialalnosci Gimnazjum

§28
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii

letnich i zimowych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnhego.

§29
Podstawe organizacji pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym stanowig;
1. arkusz organizacji Gimnazjum,
2. szkolny zestaw programéw nauczania,
3. program wychowawczy,
4

program profilaktyki,
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tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 30

Szczego6towag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Gimnazjum opracowany przez Dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania.

W arkuszu organizacyjnym Gimnazjum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w
tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez Gmine Jemielnica.

Arkusz organizacyjny, o ktérym mowa w ust. 2, Dyrektor szkoty przedstawia do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny Gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem

sprawujgcym nadzoér pedagogiczny do dnia 30 maja kazdego roku.

§ 31
Szkolny zestaw programéw nauczania na dany rok szkolny zawiera zbiér realizowanych programéw
nauczania z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych dla danego rocznika uczniéw. Jest on dostepny dla
zainteresowanych uczniéw i rodzicéw na szkolnej tablicy ogtoszen, na szkolnej stronie internetowe;j
oraz w bibliotece szkolnej, w sekretariacie gimnazjum.
Szkolny zestaw podrecznikow na dany rok szkolny zawiera zbiér podrecznikéw niezbednych dla
uczniéw do realizowania programow nauczania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dla danego
rocznika uczniéw. Jest on dostepny dla zainteresowanych uczniéw i rodzicow na szkolnej tablicy

ogtoszen, na szkolnej stronie internetowej oraz w bibliotece szkolnej.

§32
Gimnazjum realizuje dziatalnos¢ wychowawczg i opiekunczg w oparciu o Program Wychowawczy i
Program Profilaktyki.
Program Wychowawczy i Program Profilaktyki tworzy Rada Pedagogiczna przy wspétudziale rodzicow,
ucznioéw.” Programy te uchwala Rada Rodzicéw.

§33
Dyrektor Gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Gimnazjum, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych i nadobowigzkowych, w tym wynikajacych z potrzeby
wprowadzenia eksperymentéw i innowacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Do tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych dotacza sie plan dyzuréw nauczycielskich. Projekt

planu przygotowuje specjalnie do tego celu powotana komisja Rady Pedagogicznej a zatwierdza go
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Dyrektor Gimnazjum. Zasady organizacyjno — porzagdkowe petnienia dyzuréw przez nauczycieli okresla

Regulamin petnienia dyzuréw przez nauczycieli.

Rozdziat 2: Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczneji wychowawczej

§34
Gimnazjum realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy z
uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, wtasciwy dobor réznorodnych form pracy jest podstawg,
wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w

jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotoéw okreslonych
szkolnym planem nauczania.
Za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekroczy¢ 26.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach liczacych

powyzej 24 uczniow,

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Uczniéw kazdego oddziatu obowigzuje jednolity stroj uczniowski.
Zajecia szkolne prowadzone sa:

a. w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaje¢ , o ile bedzie to wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej ,

b. w toku nauczania indywidualnego,

c. w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia rewalidacyjne,
dydaktyczno- wyréwnawcze, imprezy szkolne,

d. w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: wycieczki turystyczne i
krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe.

Przerwy lekcyjne trwajg po 10 minut, w tym dwie po 15 minut.

W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych,

programéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie innej liczebnosci grupy

lub innego czasu trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Gimnazjum.

§ 35
Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala Dyrektor Gimnazjum na

podstawie odrebnych przepisow.
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O podziale nowo przyjetych uczniéw na oddziaty decyduje komisja rekrutacyjna powotywana przez
Dyrektora Gimnazjum spos$réd cztonkéw Rady Pedagogicznej, w skfad ktérej wchodzg wychowawcy

nowo tworzonych klas pierwszych.

§ 36
Gimnazjum za zgoda organu prowadzgcego organizuje zajecia pozalekcyjne oraz moze wprowadzié
przedmioty dodatkowe wynikajgce z potrzeb uczniow.
Dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi moga by¢
organizowane zajecia wyrownawcze i korekcyjno-kompensacyjne oraz rewalidacyjne.
Uczniowie wymienieni w pkt. 2 moga by¢ kierowani do placéwek specjalistycznych organizujacych
zajecia terapeutyczne, wyréwnawcze i korekcyjne.
Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki i pomocy z
udziatem nauczycieli, rodzicéw i uczniéw okreslone sg indywidualnie dla kazdego ucznia.

§ 37
. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor szkoty z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan ucznidow oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty, po zapoznaniu sie z opinig Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i po uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia niektorych zajeé, np. zaje¢ wyréwnawczych, specjalistycznych, nauczania jezykéw
obcych, két zainteresowan, ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w
grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych, a takze w czasie wycieczek, zielonych szkot i
wyjazdow.
. Liczba uczestnikow kot i zespotdéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych, finansowych z

budzetu Gminy Jemielnica, nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw.

§38

. Dla uczniow, ktérzy po rocznym kursie uczeszczania do Gimnazjum i ukonczenia 15 roku zycia nie
rokujg nadziei na ukohczenie szkoty w normalnym trybie w miare mozliwosci mozna zorganizowac klase
przysposabiajacg do pracy lub za zgodg rodzica prawnego opiekuna skierowac do tego typu placéwki w
innym Gimnazjum albo do hufca OHP.

. Klase, o ktérej mowa w ust 1 organizuje Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego w oparciu o
odrebne przepisy.

. Dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwosciami ucznia na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, za zgoda rodzicow prawnych opiekundw, przyjmuje ucznia do klasy, o ktérej mowa w
ust. 1 uwzgledniajac opinie wydang przez lekarza, opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej.
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. W klasie przysposabiajgcej do pracy ksztatcenie ogdlne realizuje sie zgodnie z podstawg programowg
ksztatcenia ogdinego w formach dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglednieniem wybranych treéci
ksztatcenia zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w okreslonym zawodzie.

. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w Gimnazjum lub poza nim na podstawie umowy
zawartej przez Dyrektora szkoty, w szczegolnos$ci ze szkotg prowadzaca ksztatcenie zawodowe,

placowke ksztatcenia ustawicznego oraz pracodawce.

§ 39
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawcg. W szczegdlnych przypadkach (klasy integracyjne) obowigzki wychowawcy klasy mogg
by¢ powierzone dwém nauczycielom lub w dwéch klasach moze by¢ ten sam wychowawca.
Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktéry — jezeli nie zajdg szczegdlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, mogg wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem o zmiane wychowawcy.
Whiosek na pismie wraz z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany przez 2/3 ogdlnej liczby rodzicéw
danego oddziatu. Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego i

poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

Rozdziat 3: Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 40
W Gimnazjum dziatajg nastepujace zespoty nauczycielskie: przedmiotowe, miedzyprzedmiotowe,
wychowawcze i problemowo — zadaniowe.

W Gimnazjum moze dziata¢ zespot kierowniczy, powotany przez Dyrektora jako zespot doradczy.

§ 41

Nauczyciele danego przedmiotu tworza zespoty przedmiotowe a nauczyciele grupy przedmiotéw
zespoty miedzyprzedmiotowe. Ich sktad okre$la Rada Pedagogiczna przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

W Gimnazjum dziatajg zespoty miedzyprzedmiotowe: zespot humanistyczny, zespot matematyczno —
przyrodniczy, zespot jezykdw nowozytnych.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

a. wybdr programu nauczania i wspotdziatanie w jego realizaciji,

b. opracowanie kryteriow oceniania uczniéw i badania ich osiggniec,
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c. przeprowadzanie przedmiotowych konkurséw szkolnych,

d. opiniowanie programéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

e. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz w uzupetnieniu ich wyposazenia

5. Zadaniami zespotu miedzyprzedmiotowego sa;:

a. badanie kompetencji uczniéw, analizowanie i opracowywanie wynikéw badan,

b. interpretowanie wynikow badan rodzicom i Radzie Pedagogicznej, wdrazanie wnioskow
wynikajgcych z badan kompetencji ucznidw,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
utozenie i realizacje Sciezek edukacyjnych,

e. opiniowanie programow autorskich i innowacji pedagogicznych.

§42
1. W skiad zespotu wychowawczego Gimnazjum wchodzg pedagog, psycholog, liderzy wychowawcow
klas w poszczegdlnych rocznikach, inni nauczyciele pedagodzy.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez zespét lub dyrektora Gimnazjum.
3. Zadaniami zespotu sg:
a. opracowywanie Programu wychowawczego i Programu profilaktyki Gimnazjum, ich ewaluacja i
modyfikowanie w zaleznosci od potrzeb.
b. analizowanie i ocena realizacji programoéw wychowawczych klas,

c. ocenianie efektow pracy wychowawczej Gimnazjum.

§ 43
1. Zespoty wychowawcéw klas pierwszych, drugich i trzecich tworzg wychowawcy poszczegoélnych klas
danego rocznika.
2. Zadaniami zespotéw wychowawcéw klas sa:
a. opracowywanie programéw wychowawczych klas spojnych ze szkolnymi programami: Programem
wychowawczym, Programem profilaktyki, Programem poradnictwa zawodowego.
ocena realizacji programéw wychowawczych
organizowanie wycieczek szkolnych,

rozwigzywanie probleméw wychowawczych,

®© 2 0 T

ewaluacja Regulaminu oceniania zachowania uczniéw.

§ 44
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SRS

Zespoty problemowo —zadaniowe zostajg powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora

Gimnazjum.

Praca zespotu kieruje wybrany przez zespét lub Dyrektora Gimnazjum przewodniczacy, ktory

odpowiada za realizacje powierzonego zespotowi zadania.

Rozdziat 4: Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§ 45

Gimnazjum udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zwanej dalej ,, pomocg”.

Pomoc polega w szczegdlnosci na:

o

= o o o

diagnozowaniu srodowiska ucznia,

rozpoznaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych z Programu wychowawczego Gimnazjum i
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w $réd ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne ucznia,
udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych przez
nich realizowanych programéw nauczania i indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, umozliwiajace sprostowanie tym wymaganiom,

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Za prawidtowg organizacje i przebieg pomocy odpowiedzialny jest Dyrektor Gimnazjum.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 sg realizowane we wspotpracy z:

a.

b
c
d.
e

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
innymi szkotami, placéwkami,

podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 46
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Pomoc w Gimnazjum organizowana jest w formie:
a. zajec dydaktyczno wyréwnawczych,
b. zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych

lub innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

c. klas wyrébwnawczych lub terapeutycznych,

d. zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw i rodzicow,

e. zajec zwigzanych z wyborem kierunkéw dalszego ksztatcenia i zawodu,
f.  nauczania indywidualnego,

g. porad dla uczniéw,

h. porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli.

Decyzje w sprawie zakresu i organizacji form pomocy podejmuje Dyrektor Gimnazjum.

Pomoc moze by¢ udzielana na wniosek:

a. rodzicow (prawnych opiekundw),

b. nauczyciela, w szczegdlnosci nauczyciela uczacego ucznia i nauczyciela prowadzacego zajecia
specjalistyczne,

c. pedagoga i psychologa szkolnego,

d. poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Kwalifikacji uczniow do odpowiedniej formy pomocy: zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i

specjalistycznych, klas wyrdwnawczych lub terapeutycznych dokonuje Dyrektor Gimnazjum za zgodg

rodzicéw (prawnych opiekunow).

Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Udziat uczniéow zakwalifikowanych do odpowiedniej formy pomocy, zgodnie z pkt. 1 a-c jest

obowigzkowy i trwa do czasu zlikwidowania opdznieh w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych

wynikajgcych z podstawy programowej lub ztagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowigcych

powdd objecia ucznia dang formg pomocy.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z uczestnictwa w odpowiedniej formie pomocy, zgodnie z pkt. 1 a-c

podejmuje dyrektor Gimnazjum, na wniosek nauczyciela udzielajagcego pomocy lub na wniosek

rodzicow (prawnych opiekunéw) a w przypadku klasy wyrownawczej i terapeutycznej — na wniosek

wychowawcy klasy.

Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 47
Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje sie dla uczniow, u ktérych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych z podstawy programowej
dla danego etapu edukacyjnego.

Zajecia prowadzag nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogiczne;j.
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Liczba uczestnikdw zajeé powinna wynosi¢ od 2 do 5 uczniow.

§ 48
Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw, ktérzy majg znaczne trudnosci w
uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego.
Zajecia prowadzone sg przez nauczyciela wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczanie w zespotach wyréwnawczych prowadzone jest wedtug obowigzujgcych programow
nauczania z odpowiednim do rozpoznawanych potrzeb dostosowaniem metod i form ich realizaciji.

Liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ od 4 do 8 uczniow.

§ 49
Terapie logopedyczng organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaktdcenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.
Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii logopedyczne;.

Liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ od 2 do 4 uczniow.

§ 50
Za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych moze by¢ nizsza
niz okreslona w & 48 ust. 4.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, za zgodg organu prowadzacego, zajecia rewalidacyjne, dydaktyczno — wyréwnawcze,

korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 51

. Starosta Strzelecki na wniosek rodzicow kieruje uczniéow z dysfunkcjami rozwojowymi do odpowiedniej
placowki ksztatcenia lub opieki zgodnie z orzeczeniem wydanym przez publiczng poradnie
psychologiczno — pedagogiczna.

. Rodzice dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego mogg wnioskowaé do
dyrektora gimnazjum o umozliwienie nauki dziecku w gimnazjum w klasie ogdlnodostepne;.

. Uczniom z dysfunkcjg narzadéw ruchu uniemozliwiajaca lub utrudniajgca uczeszczanie do szkoty,
przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach
szkolnych dyrektor Gimnazjum na wniosek rodzicéw i za zgoda organu prowadzacego organizuje
nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia do ksztatcenia indywidualnego wydanego przez

publiczng poradnie psychologiczno — pedagogiczna.
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Wymiar tygodniowego nauczania indywidualnego i zasady sprawowanej opieki okreslajg odrebne

przepisy.

§ 52
Klasy wyréwnawcze i terapeutyczne organizowane sg za zgodg organu prowadzacego.
Klasy wyréwnawcze organizuje sie w celu intensywnej pomocy edukacyjnej i wychowawczej dla
uczniow majacych rozlegte trudnosci w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowe;j.
Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia,
wymagajace dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich indywidualnych potrzeb.

Liczba ucznidéw w w/w klasach wynosi od 10 do 15.

Rozdziat 5: Zajecia dodatkowe

§ 53
Zajecia dodatkowe majg na celu pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uczniéw w wybranych dziedzinach,
rozwdj ich zainteresowan i uzdolnien, wdrazanie do racjonalnego spedzania czasu wolnego oraz
nabywania doswiadczen spotecznych umozliwiajgcych uczestnictwo w zyciu kulturalnym i spotecznym.
Przez zajecia dodatkowe nalezy rozumiec:
a. kota przedmiotowe,
b. kota zainteresowan,
C. zajecia rekreacyjno — sportowe,
d. wycieczki szkolne.
Na wniosek uczniéw i ich rodzicéw szkota w miare mozliwosci kadrowych i bazowych moze
organizowac inne zajecia dodatkowe optacane przez rodzicow.
W realizacji zaje¢ dodatkowych szkota wspoétpracuje z samorzadem uczniowskim, zaktadami pracy,

klubami sportowymi oraz innymi placowkami i instytucjami dziatajgcymi w srodowisku.

§ 54
W Gimnazjum moze podja¢ dziatalno$¢ stowarzyszenie lub inna organizacja za wyjatkiem partii
politycznej, ktérej celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza albo poszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Gimnazjum.
W sytuacji podjecia dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymagane jest uzyskanie
zgody Dyrektora, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziatalnosci i uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.

§ 55
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Wycieczki szkolne sg integralng czescig procesu dydaktyczno — wychowawczego i opiekunczego
szkoty.

Wycieczki sg organizowane przez nauczycieli przedmiotu, wychowawcow, opiekundéw kot i organizacji
W porozumieniu z uczniami i rodzicami.

Wycieczki szkolne mogq przybiera¢ nastepujgce formy:

a. wycieczki krajoznawczo — turystyczne,

b. wycieczki przedmiotowe,

c. wycieczki turystyki kwalifikacyjnej,

d. imprezy krajoznawczo — turystyczne,

e. zajecia edukacyjne w ramach Zielonej Szkoty.

Organizowanie wycieczek krajowych i zagranicznych przez szkote regulujg odrebne przepisy.

§ 56
Program, skfad uczestnikéw oraz kierownika i opiekunéw wycieczek szkolnych zatwierdza Dyrektor
Gimnazjum.
Kierownikiem wycieczki (oprocz wycieczki przedmiotowej w najblizszej okolicy) moze by¢ nauczyciel
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.
Dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczce ustala sie liczbe uczestnikow w

grupach powierzonych opiekunom; zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 57
Dla uczniéw z zaburzeniami statyki ciata i ruchu dyrektor Gimnazjum organizuje gimnastyke korekcyjno
— kompensacyjna.
Kwalifikowanie uczniéw do zajeé¢ z gimnastyki korekcyjnej odbywa sie na podstawie skierowania
lekarskiego lub na wniosek nauczyciela wychowania fizycznego.
Prowadzenie zaje¢ powierza sie nauczycielowi wychowania fizycznego posiadajgcemu wymagane

kwalifikacje.

§ 58
Uczniom o szczegodlnych zainteresowaniach i uzdolnieniach umozliwia sie udziat w konkursach
(szkolnych, pozaszkolnych).
Kazdy uczen ma prawo przystapi¢ do konkursu organizowanego na etapie szkolnym.
Zasady przechodzenia uczniéw z etapu szkolnego do wyzszych okreslajg regulaminy wewnetrzne
poszczegolnych konkursow.

Uczestnictwo we wszystkich konkursach jest dobrowolne.

36



Rozdziat 6: Doradztwo zawodowe

§ 59
1. Szkolny koordynator ds. poradnictwa zawodowego jest odpowiedzialny za planowanie i organizacje
systemu doradztwa zawodowego i zaje¢ zwigzanych z wyborem przez ucznidw dalszego kierunku
ksztatcenia.
2. Funkcje koordynator ds. poradnictwa zawodowego w Gimnazjum petni pedagog szkolny lub inna
osoba posiadajgca odpowiednie przygotowanie z zakresu poradnictwa zawodowego.
3. Do zadan koordynatora ds. poradnictwa zawodowego nalezy:

a. planowanie systemu poradnictwa zawodowego w Gimnazjum,

b. opracowanie programu doradztwa zawodowego przy wspotpracy z wychowawcami klas,

c. realizacja wybranych czesci programu,

d. monitorowanie realizacji programu przez wychowawcéw i nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw,

e. organizowanie spotkan uczniéw Gimnazjum z przedstawicielami instytucji zajmujacymi sie
poradnictwem zawodowym dla mtodziezy tj. z przedstawicielami urzedu pracy lub poradni PP,

f. organizowanie spotkan informacyjnych dla rodzicéw z udziatem specjalistéw ds. poradnictwa
zawodowego ktorych celem jest zapoznanie rodzicow z systemem szkolnictwa
ponadgimnazjalnego tj. z rodzajami i typami szkét w sieci szkolnictwa lokalnego,

g. indywidualne poradnictwo skierowane dla uczniéw i rodzicow,

h. ewaluacja programu.

§ 60

1. Program z zakresu poradnictwa zawodowego jest opracowywany przez pedagoga szkolnego na
okres 3 lat.
2. 0Ogolne zatozenia programu to:
a. badanie poziomu uzdolnien uczniéw,
b. rozpoznawanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych uczniéw ,
c. dostarczanie uczniom i rodzicom wiedzy na temat systemu szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz
typdw szkot w sieci szkolnictwa lokalnego,
d. organizacja indywidualnego poradnictwa w stosunku do uczniéw i rodzicow.
3. Program z zakresu poradnictwa zawodowego w gimnazjum realizuja;
a. koordynator d/s doradztwa zawodowego,
b. wychowawcy klas,

c. nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

37



Gimnazjum udostepnia uczniom aktualne informacje o szkolnictwie ponadgimnazjalnym.

Rozdziat 7: Dziatalno$¢ innowacyjna

§ 61

Na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli mozna wdrozy¢ innowacje (eksperymenty)
pedagogiczne.

Uchwate o wprowadzeniu innowac;ji (eksperymentu) podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji.

Innowacje (eksperymenty) wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

Nauczyciel lub zespot prowadzacy dziatalnos¢ innowacyjng (eksperymentalng) odpowiedzialny jest za
jej jakosé.

Nauczyciel lub zespdt wdrazajacy innowacje (eksperyment) zobowigzany jest do ztozenia wstepnej
dokumentaciji dyrektorowi szkoty zawierajacej:

a. celeizadania innowacji (eksperymentu),

b. sposéb realizacji innowacji (eksperymentu),

c. oddziaty objete innowacjg (eksperymentem).

d. opinie nauczyciela dyplomowanego lub mianowanego na temat innowac;ji

Szczegodtowy tryb postepowania przy prowadzeniu innowacji (eksperymentu) okreslajg odrebne
przepisy.

§ 62

Na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli mozna w Gimnazjum wdrozy¢ autorski program
nauczania lub projekt edukacyjny.

Program nauczania opracowany samodzielnie przez nauczyciela lub zesp6t moze zosta¢ wprowadzony
do Szkolnego zestawu programéw nauczania po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze z dziedziny wiedzy zgodnej z
zakresem tresci, ktory program obejmuje.

Projekt edukacyjny miedzyprzedmiotowy opracowany samodzielnie przez nauczyciela lub zespdt moze
zosta¢ wprowadzony za zgodg dyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Nauczyciel lub zespdt realizujacy wlasny program nauczania lub projekt edukacyjny jest
odpowiedzialny za jakosc¢ pracy.

Nauczyciel lub zespot wdrazajacy wiasny program nauczania lub projekt edukacyjny zobowigzany jest

do ztozenia jego dokumentacji dyrektorowi szkoty.
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Rozdziat 8: Szkolna biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM)

§ 63
Postanowienia ogélne:
1. Biblioteka szkolna jest:

a. interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, stuzaca realizacji zadan dydaktycznych i
wychowawczych szkoty oraz realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw;

b. miejscem, w ktérym uczniowie uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza w formie
lekcji bibliotecznych lub przez innych nauczycieli oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i
poszerzaniem swojej wiedzy,

c. osrodkiem informacji i edukacji czytelniczo — medialnej dla jej uzytkownikdéw, stuzy takze
doskonaleniu warsztatow pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd
rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Zadaniem biblioteki i ICIM jest:

®

udziat w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

b. gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych,

C. wypozyczanie materiatéw bibliotecznych do domu (lektury szkolne, literature piekna, ksigzki
popularnonaukowe),

d. obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnienie zbioréw biblioteki, medioteki i prowadzenie
dziatalnosci informacyjne;j,

e. zaspakajanie zgtaszanych przez uzytkownikdéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

f. podejmowanie ré6znorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

g. wspomaganie nauczycieli w codziennej pracy dydaktyczno — wychowawczej, wspieranie ich
doksztatcania, doskonalenia zawodowego i pracy tworcze;.

h. przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z réznych medidéw, zrodet informacji i samej biblioteki,

i. rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw,

j- ksztatcenie kultury czytelniczej i zaspakajanie potrzeb kulturalnych,

k. organizacja wystaw okolicznosciowych.

I. uczestniczenie w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniéw: ksztatcgco —
wychowawczej, diagnostyczno — prognostycznej, opiekunczo — wychowawcze;j i kulturalno —
rekreacyjne;.

m. wspieranie dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacych opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym),

n. wspétuczestnictwo w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej.

3. Z biblioteki szkolnej moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.
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. Biblioteka szkolna sktada sie z wypozyczalni i czytelni, ktére wyposazone sg w odpowiednie meble;

sprzet biblioteczny oraz sprzet uzupetniajacy.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

a. wypozyczanie materiatéw bibliotecznych do domu (lektury szkolne, literature piekna, ksigzki
popularnonaukowe),

b. korzystanie ze zbioréw w czytelni (ksiegozbior podreczny, czasopisma),

c. prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz edukacji czytelniczej, informacyjnej, medialnej w grupach.

. Wydzielona czes¢ zbiorow moze by¢ przekazana do pracowni przedmiotowej pod opieke danego

nauczyciela.

. Biblioteka jest czynna w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku szkolnego, a

godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé dostep do jej zbioréw przed lekcjami, podczas

zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Zasady korzystania ze zbioréw biblioteki, a takze prawa i obowigzki czytelnikéw okresla Regulamin

biblioteki szkolnej (wypozyczalni i czytelni).

§ 64
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
a. w zakresie pracy pedagogicznej:

1) udostepnianie zbioréw biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych i do pracowni
przedmiotowych zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,

3) prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

4) udziat w realizacji programu edukaciji czytelniczej i medialnej

5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Gimnazjum poprzez wspétprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidéw i innymi instytucjami
pozaszkolnymi;

6) rozbudzanie i rozwijanie potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane z naukg oraz indywidualnymi
zainteresowaniami oraz przygotowuje ich do samoksztafcenia,

7) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych,

8) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,

b. w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

1) prowadzenie prac zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczoscia,

2) gromadzenie zbiordéw, biblioteki zgodnie z profilem programowym i potrzebami spotecznosci
szkolnej, dokonuje ich ewidencji i opracowania,

3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) selekcjonowanie zbioréw zbednych i zniszczonych prowadzi odpowiednig dokumentacje,
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5) zabezpieczanie zbioréw przed szybkim zniszczeniem,
6) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

7) prowadzenie dokumentacji pracy.

2. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujgc sie

zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole programéw i ofertg

rynkowg oraz mozliwosciami Gimnazjum.

§ 65

Organizacja biblioteki:

1. Bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng sprawuje dyrektor gimnazjum, ktory:

a.

® o 0o T

—h

g.

zapewnia odpowiednie pomieszczenia na biblioteke, wtasciwe wyposazenie, warunkujace
prawidtowg prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnosé mienia,

zatrudnia wykwalifikowang kadre z wyksztatceniem bibliotekarskim i pedagogicznym,

zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi warunki do doskonalenia zawodowego,

przydziela srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia scontrum lub przekazania biblioteki, jesli nastepuje
zmiana pracownika,

ustala w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem tryb postepowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania,

ocenia prace biblioteki szkolnej,

Lokal biblioteki szkolnej sktada sie z wypozyczalni oraz czytelni.

Struktura zbioréw zalezy od poziomu organizacyjnego i profilu szkoty, od zainteresowan i potrzeb

uzytkownikow oraz od obowigzujacych w szkole programéw, oferty rynkowej, mozliwosci finansowych

szkoty.

4. Biblioteka szkolna gromadzi materiaty biblioteczne, przeznaczone do rozpowszechniania niezaleznie

od nos$nika fizycznego i sposobu zapisu tresci(druki, dokumenty dzwiekowe, wizualne, audiowizualne,

elektroniczne), ktére stuzg wypetnianiu zadan biblioteki. Sg to:

a
b
c.
d
e
f.

wydawnictwa informacyjne,

programy i podreczniki szkolne,

lektury obowigzkowe i uzupetniajgce,

ksigzki pomocnicze w procesie nauczania,

wybrane pozycje z literatury pieknej,

literature popularnonaukowg i naukowa,

wydawnictwa potrzebne w realizacji poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,

ogolnopedagogiczne i metodyczne czasopisma dla nauczycieli,

41



i. czasopisma dla uczniow,

j- materiaty zwigzane z regionem,

k. wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii i dydaktyki z r6znych przedmiotow
nauczania,

I.  materiaty wizualne, audiowizualne, elektroniczne,

m. edukacyjne programy komputerowe.

5. Podstawowym zrédtem finansowania biblioteki szkolnej jest budzet szkoty. Planowe roczne wydatki
biblioteki stanowig czes$¢ sktadowg planu finansowego szkoty. Dziatalnos$¢ biblioteki moze by¢
dotowana przez rade rodzicow i innych ofiarodawcow.

6. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
Prace organizacyjno-techniczne(gromadzenie, ewidencja, opracowywanie, klasyfikacja, selekcja,
konserwacja zbiorow) pochtaniajg 1/3 wymiaru godzin pracy nauczyciela bibliotekarza, pozostaty czas

pracy przeznaczony jest na prace pedagogiczna.

Rozdziat 9 Swietlica i stotéwka

§ 66
Za zgoda organu prowadzacego w szkole moze dziata¢ swietlica szkolna, jako pozalekcyjna forma

wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci Gimnazjum.

§ 67
1. W szkole dziata stotéwka z rozdzielnig positkow.
2. Stotéwke obstuguje firma wytoniona przez Urzad Gminy w Jemielnicy w formie przetargu na obstuge
placowek odwiatowych w gminie.
3. Z positkbw moga korzysta¢ za odptatnoscig uczniowie oraz pracownicy szkoty.
4. Uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej moga staraé sie o dofinansowanie do

dozywiania w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne;.

Dziat V
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

Rozdziat 1: Zalozenia og6lne Wewnatrzszkolnego oceniania
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§ 68

1. Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia

b. zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw

nauczania, uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w Regulaminie oceniania zachowania.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a.

e.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach w
tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie sréodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedtug skali okreslonej w statucie,
ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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g. ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczenh spetnit wymagania programowe postawione przez

nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie petni funkcje:

a. diagnostyczna (monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb),

b. klasyfikacyjng (r6znicuje i porzadkuje ucznidw zgodnie z pewng skala, za pomoca umownego

symbolu).

§ 69

W wewnatrzszkolnym ocenianiu przyjete sg nastepujgce zasady:

1.

Zasada czestotliwo$ci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena koricowa nie
jest srednig ocen czastkowych.
Zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.
Zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.
Zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawaé mozliwos$é uzyskania wszystkich ocen.
Zasada otwartosci — Wewnagtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.

§70

Tryb oceniania i skala ocen.

1.0ceny ustalone sg w stopniach wedtug skali okreslonej w statucie szkoty i dzielg sie na :

a. biezace (czagstkowe),
b .klasyfikacyjne srédroczne (semestralne),

c. klasyfikacyjne roczne.

2.0ceny biezgce, oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie wg nastepujacej

skali:

Nr Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
1. | celujacy 6 cel
2. bardzo dobry 5 bdb
3. | dobry 4 db
4. | dostateczny 3 dst
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5. | dopuszczajacy 2 dop

6. | niedostateczny 1 ndst

a. Nauczyciel moze stosowac innowacje w biezacym ocenianiu ucznidw. Wprowadzenie innowac;ji
moze nastapi¢ wedtug procedur przewidzianych w odrebnych przepisach. Stosowane innowacije
nauczyciel okresla w przedmiotowym systemie oceniania.

b. Oceny biezace odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne i w
pozostatych dokumentach- stownie, w petnym brzmieniu.

c. Oceny biezace i klasyfikacyjne, srodroczne(semestralne) i roczne dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

3. Ocene zachowania $srédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

ocena stowna skrot
Nr
1. wzorowe wz
2. | bardzo dobre bdb
3. dobre db
4, poprawne popr
5. nieodpowiednie ndp
6. | naganne ng

§71

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidw, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych:

a. uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,
b. rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu,

c. rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskac informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu,
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d. wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotow i klas sg dostepne w bibliotece
szkolnej, w sekretariacie szkoty, u nauczyciela danego przedmiotu , u psychologa i pedagoga
szkolnego oraz wywieszone sg w gabinetach przedmiotowych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. uczniowie informowani sa na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy,

b. rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

Rozdziat 2 : Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania

§ 72

1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na poszczegdlnych
etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniéw. Okreslajg, co uczen
powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakornczeniu procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw programowych i
realizowanych programoéw nauczania dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
ksztatcenia.

§73

1. W szkole przyjmuje sie nastepujgce sposoby klasyfikacji tresci nauczania na poszczegodine poziomy
wymagan :

Poziom Kategoria Stopien wymagan
WIADOMOSCI Zapamietanie wiadomosci Wymagania konieczne ( K)
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe ( P )
Stosowanie wiadomosci Wymagania rozszerzajace (R )
UMIEJETNOSCI w sytuacjach typowych
Stosowanie wiadomosci Wymagania dopetniajace (D )
w sytuacjach problemowych
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Tresci wykraczajgce poza wymagania programowe stanowig odrebng kategorie, sg to wymagania

wykraczajace (W ).

2. Przy ustalaniu poszczegolnych stopni wymagan edukacyjnych obowigzujg nastepujace kryteria:

Stopien Zakres celow Konkretne okreslenie
wymagan ( czasowniki operacyjne )
K Znajomo$¢ pojeé, termindw, faktéw, praw, > nazwaé
zasad, regut, tresci naukowych, zasad > zdefiniowaé
dziatania. Lo,
£l ) ) onia tveh > wymieni¢
ementarny poziom rozumienia tyc . , .
. o > zidentyfikow.
wiadomosci. df y' owac
L C o > wyliczy¢
Uczen nie powinien ich myli¢ miedzy soba. yliezy .
> wskazacd
P Uczen potrafi przedstawi¢ wiadomosci w innej > wyjasnic
formie niz je zapamietat, po’trafl wyttumaczy¢ > strescié
wiadomosci, zinterpretowac je, strescic i e ix
) s > rozréznic
uporzadkowac, uczyni¢ podstawg prostego . .
wnioskowania. > zilustrowac
R Opanowanie przez ucznia umiejetnosci > rozwigzac
praktycznego postugiwania sie > zastosowaé
wiadomosciami weditug podanych mu wzoréw. \ .
o o o > poréwnac
Uczen umie stosowa¢ wiadomosci w ) .
. e > sklasyfikowac
sytuacjach podobnych do ¢wiczen szkolnych. o
> okresli¢
> obnizyé
> skonstruowac
> narysowac
> scharakteryzowac
> zmierzy¢
> wybraé sposéb
> zaprojektowac
> wykresli¢
D Opanowanie przez ucznia umiejetno$ci > udowodnié
formutowania problemoéw, dokonywania > przewidzie¢
analizy i syntezy nowych zjawisk. .
Y y' y y ) J ) . > oceni¢
Uczen umie formutowac¢ plan dziatania, .
. . ; ; > wykry¢
tworzy¢ oryginalne rozwigzania. ] .
> zanalizowaé
> zaproponowac
> wykryc¢
> zaplanowac

§74

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni

psychologiczno -pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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i odchylenia rozwoju lub specyficzne trudnosci w uczeniu uniemozliwiajgce sprostowanie tym
wymaganiom.

Opinie poradni rodzice (prawni opiekunowie) mogg dotgczy¢ do dokumentéw sktadanych przy zapisie
do klasy pierwszej,

Jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni opiekunowie) moga

dostarczy¢ opinie zaraz po jej otrzymaniu.

§75
Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene. Ustala sie
nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegoélne stopnie szkolne obowigzujgce przy

ocenie biezacej oraz klasyfikacyjne $rédrocznej i rocznej:

Zakres wymagan Stopien
Konieczne | Podstawowe | Rozszerzajace | Dopetniajgce | Wykraczajgce

- - - - - niedostateczny (1)
+ - - - - dopuszczajacy (2)
+ + - - - dostateczny (3)
+ + + - - dobry (4)
+ + + + - bardzo dobry (5)
+ + + + + celujacy (6)

Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdélnych ocen sformutowane sg
w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe z
uwzglednieniem specyfiki klasy, przy czym podczas klasyfikacji rocznej:
a. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przyjety przez
nauczyciela w danej klasie,
2) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych
w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program opracowany przez nauczyciela,
3) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu powiatowym, wojewddzkim ,

uzyskat tytut finalisty lub laureata ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j,
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4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu krajowym lub posiada inne poréwnywalne sukcesy,
osiggniecia,

b. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach,

c. stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w
podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

d. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci
z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

e. stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo najwyzszych),

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

f. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
(nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki - nauczyciel w szczegélnosci
bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze

specyfiki tych zajec.
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4. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okre$lony w tej opinii.

5. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 4 jest obowigzany by¢ obecny na lekgji, jesli zajecia
te wypadajg w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadajg one na ostatnie lub pierwsze godziny
lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicoéw z tych

lekciji.

Rozdziat 3: Sposoby sprawdzania osiagnie¢ i postepéw uczniéw

§76

Formy i metody sprawdzenia osiggnie¢ i postepdw uczniow:
1. test kompetencji dotyczacy przedmiotéw kontynuowanych ze szkoty podstawowe;,
2.odpowiedz ustna,
6.dyskusja,
7.zadanie domowe,
8.wypracowanie,
9.sprawdzian (obejmujacy niewielkg partie materiatu i trwa nie dtuzej niz 15 minut),
10.praca klasowa (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjna),
11.praca klasowa sumatywna (obejmuje dziat programowy i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjna),
12.test,
13.referat,
14.praca w grupach,
15.praca samodzielna,
16.praca pozalekcyjna np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.,
17 testowanie sprawnosci fizycznej,
18.¢éwiczenia praktyczne,
19.¢wiczenia laboratoryjne,
20.pokaz,
21.prezentacje indywidualne i grupowe,
22.prace projektowe,
23.opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
24 .wytwory pracy wiasnej ucznia,
25.obserwacja ucznia obejmujaca :

a.rozmowe z uczniem,

b.sprawdzanie wykonania pracy domowej,

c.aktywnos¢ na zajeciach,
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d.sprawdzanie prowadzenia dokumentacji pracy na lekc;ji.

§ 77

Zasady sprawdzania osiagnie¢ i postepow uczniéw:

1. Sprawdzanie osiggnie¢ i postepow cechuje:

a.obiektywizm,
b.indywidualizm,
c.konsekwencja,

e. systematyczno$c,

f.  jawnosé.

2. Biezace ocenianie wynikajgce z przedmiotowego systemu oceniania winno by¢ dokonywane

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

systematycznie.

. Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego przedmiotu,

Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposéb moze on poprawié¢

swoje osiggniecia edukacyjne

. Nauczyciel podczas oceniania stosuje zroznicowang ocene: za odpowiedzi ustne, krétsze i diuzsze

prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania i prace, itp.
Prace klasowe sg zapowiadane i zapisywane w dzienniku co najmniej na tydzieh wczesniej przed

ustalonym terminem pracy klasowe;.

. Kazda praca klasowa jest poprzedzana lekcjg powtorzeniowa.
. Sprawdzian obejmuje zakres materiatu do 3 ostatnich lekgji i nie musi by¢ zapowiadany.

. Nauczyciel jest zobowigzany do oddania sprawdzonych prac pisemnych w terminie do 14 dni

roboczych.

Uczen jest uprawniony do nie przygotowania sie do lekcji. Dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
1 godz. tygodniowo — 1 raz w semestrze, dla przedmiotdéw realizowanych w wymiarze 2 i wiecej godz.
tygodniowo — 2 razy w semestrze. Zakres oraz tryb zgtaszania nie przygotowania ucznia do lekcji
okreslajg przedmiotowe systemy oceniania..

Uczen nie moze zgtosi¢ nie przygotowania przed zapowiedziang praca klasowa i sprawdzianem.
Uczen ma obowigzek uzupetni¢ braki wynikajace z nie przygotowania czy absencji. Co przyjmuje sie
za nie przygotowanie ucznia do lekcji oraz sposoby i mozliwosci poprawy uzyskanych ocen, okreslajg
Przedmiotowe systemy oceniania.

W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego nauczyciele przez dwa tygodnie nie stawiajg ocen
niedostatecznych.

Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek, smier¢ bliskiej
osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

Uczen moze otrzymac ocene czastkowa za prace w kotach przedmiotowych i zainteresowan.
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§78

Czestotliwos¢ sprawdzania:

1. Jednego dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonaé wpisu w dzienniku,
w momencie zapowiedzi).
Tygodniowo moga odbywac¢ sie maksymalnie 3 prace klasowe.
W ciggu semestru mogg odby¢ sie maksymalnie cztery prace klasowe z danego przedmiotu.
Jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godz./tydz. ocena semestralna wystawiana jest z co
najmniej 3 ocen czastkowych; jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 2 godz./tydz. ocena
semestralna wystawiana jest co najmniej z 5 ocen czgstkowych, natomiast jezeli przedmiot
realizowany jest w wiecej niz 2 godz./tyg. Ocena semestralna wystawiana jest co najmniej z 6 ocen
czgstkowych.
Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniéw.
Kazda praca domowa jest sprawdzana iloSciowo za$ jakosciowo w miare potrzeb.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp, termin nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasg ( przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

8. Uczen jest zobowigzany zaliczy¢ prace klasowa, na ktérej byt nieobecny. Termin jej zaliczenia okreslajg
przedmiotowe systemy oceniania.

§79

Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) uczniéw:

1. Przedmiotowe systemy oceniania regulujg, ktére oceny mozna poprawic i w jakiej formie.

2. Jezeli uczenh przystepuje do poprawy uzyskanej oceny, to ocene otrzymanag wpisuje sie w dzienniku
lekcyjnym przy czym nauczyciel bierze pod uwage obydwie oceny.

§ 80
Sposoby dokumentowania osiggniec i postepdw:
1. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktérych dokumentuje sie
osiggniecia i postepy uczniow w danym roku szkolnym.
2. Wychowawca gromadzi w teczce wychowawcy informacje o zachowaniu uczniow.
3. Dopuszcza sie w ocenach czastkowych stosowanie znakow " +" , " -"
4. Oprocz znaku cyfrowego, dopuszcza sie umieszczenie w dzienniku informacji dodatkowych tj.
a.zakres materiatu,
b.data,
c.forma oceniania,

5. Tylko oceny prac klasowych wpisywane sg kolorem czerwonym.
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Rozdziat 4: Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicéw o postepach i osiggnieciach

§ 81
1. Uczen zobowigzany jest do posiadania zeszytu korespondencyjnego i okazywania go na prosbe
nauczyciela.
2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw):

a. na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

ocene.
b. na wniosek ucznia lub jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi
lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom) na zasadach okreslonych przez nauczyciela w
przedmiotowym systemie oceniania.
3. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezgco, a
rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych sie wedlug harmonogramu,

a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania sg
przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

5. Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny w zeszycie
korespondencyjnym lub zeszycie przedmiotowym.

6. Ustala sie nastepujgce formy konsultacji indywidualnych:

a. rodzic zgtasza sie do nauczyciela z wtasnej inicjatywy lub na jego prosbe w ramach ustalonego
harmonogramu konsultac;ji,

b. jezeli termin konsultacji nauczyciela wynikajacy z harmonogramu nie odpowiada rodzicowi moze
on ustali¢ z nauczycielem dogodny dla siebie termin poprzez zeszyt korespondencji lub przez
kontakt telefoniczny z sekretariatem szkoty.

7. Rodzice uczniéw szczegdlnie wyrdzniajgcych sie w nauce i zachowaniu otrzymuja list pochwalny lub list

gratulacyjny.

Rozdziat 5: Klasyfikacja $rédroczna i roczna.

§ 82
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Zakonczenie | semestru odbywac¢ sie bedzie w styczniu w
terminie ustalonym przez Rade Pedagogiczng na posiedzeniu organizacyjnym przed rozpoczeciem

roku szkolnego, uzaleznionym od terminu ferii zimowych.
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10.

Klasyfikowanie srodroczne ( semestralne ) polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

Klasyfikowanie srddroczne przeprowadza sie na koniec | semestru, a roczne na koniec roku szkolnego.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy ucznidow z uwzglednieniem oceny biezacej. Niedopuszczalne jest
ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.
Na miesigc przed srédrocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach niedostatecznych i przekazania pisemnej informacji o zagrozeniach wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy w tym samym terminie pisemnie informuje rodzicéw odnotowujgc to w zeszycie
korespondencyjnym lub wysytajac informacje listem poleconym na adres rodzicow.

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowaé ucznia i
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego stopniach rocznych na miesigc
przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Wychowawca klasy w tym terminie informuje
rodzicéw (prawnych opiekunéw) na zebraniach klasowych, odnotowujgc to w zeszycie
korespondencyjnym lub wysytajac informacje listem poleconym na adres rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

Zebrania klasowe, na ktérych rodzice otrzymujg informacje o ocenach przewidywanych jest potgczone
z konsultacjami indywidualnymi z nauczycielami poszczegolnych przedmiotéw, podczas ktérych
nauczyciele szczegétowo informujg rodzica o mozliwosci poprawy przewidywanej oceny.
Przewidywana ocena nie jest oceng ostateczng. Moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu w zaleznosci
od postepow ucznia w okresie do wystawienia ostatecznej oceny. Nauczyciel informuje ucznidw przy
podawaniu tej oceny co moze wptyng¢ na jej podwyzszenie.

Na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele wszystkich przedmiotéw
informujg uczniéw o przewidzianej ocenie rocznej, wpisujac ja w kolumne w dzienniku poprzedzajaca
kolumne ocen rocznych.

Uczen moze w terminie do 3 dni od wpisania przewidywanej oceny wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do
nauczyciela przedmiotu o sprawdzenie jego wiedzy i umiejetnosci w zakresie wymagan na wyzsza

ocene.

§83

Tryb i warunki podwyZzszenia przewidywanej dla ucznia oceny rocznej:

1.

Za przewidywana dla ucznia oceng roczng uznaje sie ocene wpisang w kolumne w dzienniku
poprzedzajaca kolumne ocen rocznych na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady

pedagogiczne;j.
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2. Uczeh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest rowna ocenie, o
ktdra sie ubiega lub od niej wyzsza.

3. Uczeh nie moze ubiegaé sie o ocene celujgca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy (§
75 Statutu).

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz wystawiona:

a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej
choroby),

b. usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

c. przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw i prac
pisemnych,

d. uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

e. skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

Uczen sktada pisemny wniosek do nauczyciela przedmiotu, gdzie okresla ocene jakg chciatby uzyskac.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4 prosba ucznia

zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

7. Uczenh spetniajacy wszystkie warunki przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego w terminie wczesniej z nim ustalonym.

8. Sprawdzenie wiedzy ucznia odbywa sie w formie pracy pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow: sztuka,
informatyka i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma forme éwiczen praktycznych. Stopien
trudnosci pytan (¢wiczen praktycznych) odpowiada kryteriom wymagan na stopien, o ktéry ubiega sie
uczen. W uzasadnionych wypadkach mozna przeprowadzi¢ sprawdzenie wiedzy ucznia w formie
ustne;j.

9. Wynik pracy pisemnej, sprawdzianu ustnego lub praktycznego jest pozytywny, jezeli uczen osiggnie
90% mozliwych do zdobycia punktéw na ocene, o ktéra sie ubiega.

10. Sprawdzian pisemny, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotagczony do
dokumentacji nauczyciela.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidzianej przez nauczyciela, niezaleznie

od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§ 84

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym:
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Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) w ciggu 3 dni od
ztozenia odwotania.
W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisiji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4b moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Gimnazjum
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy:
a. sktad komisiji
b. termin sprawdzianu,
c. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie,

moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Gimnazjum.

§ 85
. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwoéch terminach:

a.srodroczne - za | semestr w styczniu,
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b.roczne — w poniedziatek w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wediug
okreslonej skali, oraz oceny zachowania.

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania.

. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat klasyfikowany ze wszystkich przedmiotéw i zaje¢

obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

§ 86
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, ocene
zachowania - wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej,
ktéra nastepnie zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniéw.
Oceny klasyfikacyjne i ocena z zachowania wystawiona zgodnie z Wewnatrzszkolnym ocenianiem, nie
moga by¢ uchylone lub zmienione decyzjg administracyjna.
Oceny czgstkowe, oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w
stopniach wedtug okre$lonej skali.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne nie moga by¢ ustalone jako srednia arytmetyczna ocen
czgstkowych.
Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw, olimpiad przedmiotowych otrzymuje ocene
celujaca w klasyfikacji roczne;.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 87

1. Jezeli w klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub

utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej nauczyciel przedmiotu:
a. rozmawia z uczniem i wskazuje mu jakie sg konieczne jego osiggniecia, w celu kontynuowania

nauki w danym przedmiocie,
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b. zleca uczniowi dodatkowe ¢wiczenia do wykonania, sprawdza je, wskazuje btedy i zaleca do
ponownego wykonania,
zadaje uczniowi do nadrobienia mniejsze partie materiatu, odpytuje go i wskazuje mu braki,

stwarza uczniowi mozliwos¢ konsultacji.

§ 88
Dyrektor Gimnazjum zwalnia ucznia z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o
mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii publicznej
lub niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gtebokg dysfunkcja rozwojowa z nauki drugiego
jezyka obcego.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje dyrektor
Gimnazjum na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentac;ji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony ", "zwolniona".

§ 89
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej obecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub na prosbe
jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a.realizujgcy indywidualny tok lub program nauczania,
b.spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

c.ubiegajacy sie o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze swiadectwa szkolnego.

§ 90
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Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) wyznacza
termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem w danym okresie.
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, to moze
przystapi¢ do niego w dowolnym terminie, okre$lonym przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczeh nie byt klasyfikowany, w
obecnosci dyrektora. Ocene ustala nauczyciel - egzaminator.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki, muzyki, plastyki,
techniki, wychowania fizycznego, gdzie egzamin ma forme ¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne (éwiczenia praktyczne) uklada nauczyciel - egzaminator, a zatwierdza dyrektor
Gimnazjum..

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét. Do protokotu zatgcza sie

pisemne odpowiedzi ucznia.

Rozdziat 6: Egzamin poprawkowy

§ 91
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikaciji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch zaje¢ edukacyjnych..

§92
Egzamin poprawkowy sktada sie z dwéch czesci, pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
muzyki, plastyki, wychowania fizycznego, informatyki, techniki, z ktérych egzamin powinien mieé
przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Gimnazjum. W skifad komisji
wchodza;:
a. dyrektor Gimnazjum albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
¢. nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisiji
Nauczyciel, o ktérym mowa w p. 2b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Gimnazjum

powotuje jako osobe egzaminacyjng innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
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z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Pytania egzaminacyjne, (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor
Gimnazjum.

Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét zawierajgcy sktad komisiji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne z czesci pisemnej, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje. Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o odpowiedziach

ustnych ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 93
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Gimnazjum w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dowolnym terminie, okreSlonym przez dyrektora, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

§ 94
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng

Rozdziat 8: Promowanie

§ 95
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzujacych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze
od stopnia niedostatecznego.
Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt 1, nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt.3
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego moze za zgoda rady pedagogicznej by¢ promowany
warunkowo do klasy programowo wyzszej z oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych,
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego.
Ucznia z uposledzeniem umystowym umiarkowanym i znacznym promuje sie do klasy programowo
wyzszej uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Ocena niedostateczna z zaje¢ edukacyjnych dodatkowych nie wptywa na promocije.
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§ 96
Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakohczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do
egzaminu gimnazjalnego.
O ukohczeniu gimnazjum przez ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna i uwzgledniajgc

specyfike ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami.

§ 97
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
€0 najmniej 4,75 oraz wzorowg lub bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje swiadectwo szkolne
lub Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem.
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczeh zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nie uzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Po ukonczeniu gimnazjum uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Na $wiadectwo szkolne wpisuje sie szczegdlne osiagniecia ucznia, do ktérych zalicza sie:
uzyskanie tytutu laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego,
osiggniecia w zawodach sportowych co najmniej na szczeblu powiatowym,
osiggniecia artystyczne co najmniej na szczeblu powiatowym,

przewodniczenie Samorzadowi Uczniowskiemu,
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osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub Srodowiska
szkolnego,

f. udziat w zajeciach kulturalno — artystycznych,

g. udziat w konkursach i turniejach organizowanych przez kuratora oswiaty co najmniej na szczeblu
wojewoddzkim,

h. uzyskanie stypendium Prezesa Rady Ministrow lub Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

Rozdziat 9: Zasady oceniania zachowania

§ 98
Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osdb, funkcjonowanie w srodowisku szkolnym,
respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéino$ci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b. postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
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10.

dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych osaéb,

= ©® o o

godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g. okazywanie szacunku innym osoba,
h. dbatosé o jednolity stréj szkolny

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej skali:
wzorowe,

bardo dobre,

a
b

c. dobre,
d. poprawne,
€. nieodpowiednie
f. naganne

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla ucznia z upos$ledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym jest oceng opisowa.

Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz
uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.

Ocena z zachowanie nie ma wptywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoiczenia gimnazjum zastrzezeniem pkt 8 i 9.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o nie promowaniu do klasy programowo lub nie ukonczeniu
Szkoly przez ucznia , ktéremu w gimnazjum po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéremu w gimnazjum po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, nie otrzymuje promociji do klasy programowo wyzszej, a uczeh klasy programowo
najwyzszej nie konczy gimnazjum.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen i odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii

publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 99
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Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest
zobowigzany do poinformowania ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywane;j
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Wychowawca klasy w tym terminie informuje rodzicow
(prawnych opiekunow)na zebraniach klasowych, odnotowujagc to w zeszycie korespondencyjnym lub
wysylajac informacje listem poleconym na adres rodzicow (prawnych opiekunéw).

Przewidywana ocena z zachowania nie jest oceng ostateczng. Moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu

w okresie do wystawienia ostatecznej oceny.

§ 100
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

a. uczenh sktada pisemny wniosek do wychowawcy, gdzie okresla zachowanie jakie chciatby uzyskac,
wychowawca analizuje z uczniem regulamin oceniania zachowania oraz roczng karte zachowania
ucznia wskazujac mu mozliwosci poprawy swojej oceny,

c. wychowawca jest zobowigzany sprawdzi¢ stopien poprawy zachowania ucznia poprzez omowienie
tego z nim przed wystawieniem ostatecznej oceny.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii

nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z

zastrzezeniem pkt. 4.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora Gimnazjum w

terminie 7 dni po ukonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznajg, ze roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny; dyrektor Gimnazjum powotuje komisje, ktéra

ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig gtosow; w

przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

o

pedagog,
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e. psycholog,
f. przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
g. przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

§ 101
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna na
klasyfikacyjnych posiedzeniach.
Wychowawca klasy informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ocenie zachowania na spotkaniach
indywidualnych i zebraniach ogélnych. Uzasadnienie oceny nastepuje na prosbe rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

Biezacej oceny zachowania ucznia wychowawca moze dokonywac¢ w karcie oceny zachowania ucznia.

§ 102

. Ocene zachowania - poprawne, traktuje sie jako ocene wyjsciowg przy ustaleniu pozostatych ocen z

zachowania.

. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen ktory:

a. uczeszcza na zajecia organizowane przez szkote a swoje nieobecnosci zawsze usprawiedliwia u
wychowawcy lub uprawnionego do tego nauczyciela (w sytuacji nieobecnosci wychowawcy) w
terminie 7 dni od chwili powrotu do szkoty po nieobecnosci,

b. punktualnie stawia sie na zajeciach, a w razie spdznienia bezposrednio po ich zakonczeniu wyjasnia
nauczycielowi przyczyne czasowej nieobecnosci,

c. uczeszcza na zajecia wyrownawcze i logopedyczne od chwili zgtoszenia przez rodzicéw w formie
pisemnego o$wiadczenia checi skorzystania z tej formy pomocy,

d. uczeszcza na zajecia két przedmiotowych i zainteresowah od momentu wpisania jego danych do
dziennika kota a w razie swojej rezygnacji niezwtocznie powiadamia o tym fakcie opiekuna kota,

ktéry dokonuje skreslenia z listy,

e. wykonuje polecenia nauczyciela prowadzacego zajecia i swojg postawg nie zakitdca toku zajec,

f. bez zgody nauczyciela dyzurujgcego nie opuszcza terenu szkoty podczas przerw,

g. bez zgody opiekuna nie opuszcza miejsca oczekiwania na odwé6z do domu po zajeciach,

h. przestrzega zasady wzajemnego szacunku w trakcie komunikowania sie z nauczycielami i innymi

pracownikami szkoty,
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i. nie stwarza sytuacji, ktére zagrazajg bezpieczenstwu wtasnemu i innych oséb, stroni od :

1) prowokowania bdjek i udziatu w nich
2) znecania sie nad uczniem stabszym i mfodego rocznika,
3) kradziezy,
4) picia alkoholu,
5) palenia papierosow,
6) uzywania narkotykow,
7) wytudzania cudzych pieniedzy i przedmiotow,
8) zasmiecania terenu szkoty i obszaru odbywajacych sie zajeé,
9) wulgaryzmoéow

10) posiada zmienne obuwie i oznakowany worek na nie,

11) szanuje sprzet szkolny i mienie kolegow

12) posiada i nosi wprowadzony w Gimnazjum stréj szkolny.

§ 103
1. Ocena z zachowania poprawne moze by¢ podwyzszona na zachowanie dobre bardzo dobre lub
wzorowe.

2. Zachowanie dobre moze otrzymaé uczen, ktéry ponadto:

a. przestrzega ogolnie przyjete normy etyczne i estetyczne,
b. systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat,
c. rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
d. pomaga w organizacji zycia klasy, samorzadu uczniowskiego i organizacji szkolnych,
aktywnie uczestniczy w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty,
f. przejawia troske o poszanowanie mienia szkoty, Srodowiska, mienia ogdélnonarodowego, jak i i

ndywidualnej wtasnosci,
g. podejmuje dziatania zmierzajgce do udzielenia pomocy innym uczniom (mfodszym, majgcym
trudnosci w nauce, niepetnosprawnym).
3. Zachowanie bardzo dobre, jesli spetnia wymagania na ocene dobrg oraz:
a. rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
b. jestinicjatorem i pomystodawcg zycie klasy, samorzadu uczniowskiego, organizacji szkolnych,
c. reprezentuje szkote w imprezach srodowiskowych,
d. jest taktowny i uprzejmy w stosunkach kolezenskich,
e. organizuje dziatania zmierzajace do udzielenia pomocy innym uczniom.
4. Zachowanie wzorowe, gdy spetnia wymagania na ocene bardzo dobrg i ponadto:
a. wnosi szczegoélny wkifad w budowanie pozytywnego wizerunku:

2) swojej klasy na forum szkoty
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3) swojej szkoty w spotecznosci lokalnej, regionie, kraju i poza jego granicami.

b. poprzez odnoszone sukcesy promuje szkote w spotecznosci lokalnej, regionie i kraju.

§ 104

Ocena z zachowania poprawne moze by¢ obnizona na zachowanie nieodpowiednie lub naganne.

Zachowanie poprawne moze by¢ obnizone na nieodpowiednie w sytuacji, gdy uczen:

a.

c.
d.

e.

Swiadomie nie przestrzega zarzadzenia dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej, Samorzadu
Uczniowskiego, nauczycieli i wychowawcy klasy oraz istniejacych regulamindw,

jest niesystematyczny i niesumienny w realizacji zadahn majacych na celu osiggniecie sukcesu
edukacyjnego,

nie dba o kulture stowa, higiene osobista i stréj szkolny,

nie probuje zmienié¢ swojej postawy po podjetych srodkach zaradczych.

czesto nie nosi obowigzujgcego stroju szkolnego.

Zachowanie nieodpowiednie moze by¢ obnizone na naganne jesli uczeh ponadto:
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razaco nie dba o estetyke otoczenia (wandalizm), zdrowie psychofizyczne (natogi) i stréj szkolny
samowolnie opuszcza lekcje;

Swiadomie stwarza konflikty w zespole klasowym;

jest nieuczciwy i nieodpowiedzialny w swoim postepowaniu;

nie zmienia swojego postepowania mimo podjetych srodkéw zaradczych.

swiadomie nie nosi obowigzujgcego stroju szkolnego.

§ 105

Szczegotowe zasady oceniania zachowania uczniow okresla Regulamin oceniania zachowania uczniéw

Publicznego Gimnazjum w Jemielnicy.

Rozdziat 10: Procedura ewaluacji wewnatrzszkolnego oceniania

§ 106

1. Nauczyciele podczas posiedzeh Rady Pedagogicznej, zwlaszcza klasyfikacyjnych i podsumowujacych

prace szkoty mogg zgtaszaé swoje uwagi i spostrzezenia dotyczace oceniania wewnatrzszkolnego.

2.Uczniowie mogq zgtaszaé do dyrektora opinie dotyczace wewnatrzszkolnego oceniania za

posrednictwem Samorzgadu Uczniowskiego.

3.Rodzice moga zgtasza¢ do dyrektora opinie dotyczace wewnatrzszkolnego oceniania za posrednictwem

Rady Rodzicow.
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4.Pod koniec kazdego roku szkolnego zespot d/s wewnatrzszkolnego oceniania analizuje zgloszone uwagi
i spostrzezenia nauczycieli, rodzicow i ucznidw a nastepnie dokonuje ewaluacji wewnatrzszkolnego

oceniania i przedstawia propozycje zmian.

5.Zmiany w wewnatrzkolnym ocenianiu uchwala sie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed

rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

Dziat VI
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§ 107
1. Dziatania wychowawcze Gimnazjum majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy zatrudnieni

nauczyciele, psycholog i pedagog szkolny wspomagani przez dyrektora oraz pozostatych pracownikow
Gimnazjum oraz rodzice ucznidw.

2. Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty opiera sie na opracowanych przez Rade Pedagogiczng i
uchwalonych przez Rade Rodzicéw Programie wychowawczym i Programie profilaktyki

3. Program wychowawczy obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym,
spotecznym i zdrowotnym.

4. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej Gimnazjum jest oferta skierowana do uczniéw oraz rodzicow
zawarta w Misji Gimnazjum.

5. W oparciu o Program wychowawczy gimnazjum i Program profilaktyki wychowawcy klas (zespoty
wychowawcow klas) opracowujg programy wychowawcze klas na dany rok szkolny.

6. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych Gimnazjum jest zgodne

wspotdziatanie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

§ 108

—_

Podejmowane dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym majg na
celu:
a. przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba,

2) bycia uzytecznym czionkiem spoteczenstwa;,

3) bycia osobg wyrdzniajacy sie takimi cechami, jak : odpowiedzialno$¢, uczciwosé, tolerancja,
zyczliwos$é, kolezenskose, systematycznosé, sumiennosé, obowigzkowose, prawdomownoseé,
otwarto$¢ na zmiany, twérczos¢, samodzielnos¢, odwaga, kultura osobista, dobroé, patriotyzm,
pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwosé na krzywde ludzka, szacunek dla

starszych, obiektywizm,
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4) rozwoju samorzadnosci i przedsiebiorczosci,

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Gimnazjum i Srodowiska lokalnego,

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Gimnazjum i sSrodowiskiem lokalnym;
b. przekazac uczniom niezbedng w zyciu wiedze i ksztatci¢ przydatne w nim umiejetnosci.
c. wspierac ucznia zdolnego i tego ktéry ma trudnosci w nauce,

d. uczy¢ kultury wypowiedzi i zachowania.

§ 109
1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Gimnazjum.
2. Uczeh:
zna i akceptuje dziatania wychowawcze Gimnazjum,
szanuje oraz akceptuje siebie i innych,
c. umie prawidtowo funkcjonowac w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym
panstwie oraz Swiecie,
d. znairespektuje obowiazki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem,
e. posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartosci, okreslania celéw i dokonywania wybordow,
f. jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuije,
g. zna, rozumie i realizuje w zyciu:
1) zasady kultury bycia;
2) zasady skutecznego komunikowania sie;
3) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;
4) akceptowany spotecznie system warto$ci
h. chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen,

i. jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

Dziat ViI
UCZNIOWIE Gimnazjum

Rozdziat 1: Zasady rekrutacji

§ 110

1. O przyjeciu do wszystkich klas Gimnazjum decyduje Dyrektor Gimnazjum.
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2. Do Gimnazjum przyjmuje sie z urzedu absolwentéw szescioletniej szkoty podstawowej zamieszkatych
w jego obwodzie tj. absolwentéw Publicznej Szkoty Podstawowej w Jemielnicy i Publicznej Szkoty
Podstawowej w Piotrowce.

3. Rodzice uczniéw sktadajg wniosek o przyjecie ucznia do Gimnazjum w termie okreslonym przez
zarzadzenie Opolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie terminéw rekrutacji do szkot.

4. Kandydaci do Gimnazjum majg obowigzek dostarczenia $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej
oraz zaswiadczenia o uzyskaniu wyniku na egzaminie gimnazjalnym w terminie do 3 dni od
zakonczenia roku szkolnego.

5. Na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) w przypadku, gdy Gimnazjum dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor Gimnazjum moze przyja¢ do szkoty ucznia zamieszkatego poza
obwodem szkoty.

6. Liczbe wolnych miejsc ustala Dyrektor Gimnazjum na podstawie zatwierdzonej przez organ
prowadzacy organizacji szkoty na dany rok szkolny.

7. Nie przyjmuje sie do Gimnazjum ucznia mieszkajacego poza obwodem, ktéry uzyskat w klasie szostej
nieodpowiednig ocene z zachowania.

8. Podziatu uczniéw na klas pierwszych na oddziatly dokonuje sie biorac pod uwage:

miejsce zamieszkania
réwna liczbe ucznidow w kazdym z oddziatow,

c. liczbe dziewczat i chtopcéw w kazdym oddziale ze wzgledu na stosowanie podziatéw na grupy
podczas zaje¢ wychowania fizycznego oraz mozliwos¢ tworzenia na tych zajeciach grup
miedzyodziatowych.

9. Dyrektor Gimnazjum, jezeli gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, moze na wniosek rodzicéw
przyjac¢ uczniéw mieszkajgcych poza obwodem szkoty, ktdrzy rozpoczeli juz nauke w innym
gimnazjum. Do powyzszego wniosku rodzice dotgczajg pisemng opinie o zachowaniu ucznia oraz
Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej lub klasy programowo nizszej. Wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) powinien by¢ zaopiniowany przez dyrektora gimnazjum, do ktérego obwodzie
uczen uczeszcza. Nie przyjmuje sie do Gimnazjum ucznia mieszkajgcego poza obwodem, ktory

uzyskat nieodpowiednig ocene z zachowania.

Rozdziat 2 : Obowiazek szkolny

§ 111
1. Obowigzek szkolny trwa do ukohczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje skreslony z listy uczniéw. W takim przypadku uczen moze
zwroci¢ sie z pisemng prosbg do dyrektora gimnazjum o zgode na dokonczenia cyklu ksztatcenia.
Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

a. uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
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b. liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nie klasyfikowania go,
c. grozi mu nieodpowiednia ocena z zachowania.
2. Kontrole nad spetnianiem przez ucznidw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor Gimnazjum,
prowadzac ksiege ewidencji dzieci.
3. Na wniosek rodzicéw i po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Dyrektor moze:
a. zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota,

b. odroczy¢ obowigzek szkolny ze wzgledu na diugotrwatg choroby.

Rozdziat 3 : Prawa i obowigzki ucznia

§ 112

1. Zadne prawa obowigzujace w Gimnazjum nie moga byé sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

2. Wszyscy uczniowie sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice rasy, ptci, religii, pogladéw,
przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia i inne.
Zaden uczen nie moze by¢ poddawany nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu i karaniu.
Nie wolno ingerowaé w sfere zycia prywatnego ucznia.
Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni, ponizanie ucznia ze wzgledu na réznice
narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane. Nikogo nie wolno zmuszaé do uczestniczenia lub

nieuczestniczenia w obrzedach religijnych i nauce religii.

§ 113
Uczeh ma prawo do:
1. znajomosci swoich praw czyli do:
a. wiedzy o przystugujacych prawach, srodkach i procedurach przystugujacych w razie ich naruszenia,
b. informacji o prawach i procedurach odnotowanych ze strony dyrektora szkoty, wychowawcy i
rzecznika praw ucznia,
2. nauki czyli do:

a. zapoznania sie z programami nauczania i wymaganiami edukacyjnymi z poszczegolnych
przedmiotéw w czasie lekcji wychowawczej; stosowane dokumenty sg dostepne u nauczyciela
danego przedmiotu oraz w szkolnej bibliotece,
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne,

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,
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korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej, pomieszczen, sprzetu i srodkéw dydaktycznych
gimnazjum,

f.  pomocy w razie trudno$ci w nauce,
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g. pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
h. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,
i. zmiany gimnazjum w czasie trwania roku szkolnego,
j-  maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzonego w Gimnazjum.
3. rozwijania swoich uzdolnien, zainteresowan czyli do:
a. indywidualnego toku lub programu nauczania, po spetnieniu okreslonych innymi przepisami
warunkow
b. udziatu w pracach Samorzgadu Uczniowskiego i kot zainteresowan
c.pomocy w przygotowaniach do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
d. reprezentowania szkoty w zawodach, przegladach, konkursach i olimpiadach
4. informaciji o:
a. uzyskiwanych ocenach i motywach ich uzyskiwania,
b. zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania,
c. przewidywanych ocenach okresowych i rocznych,
d. przewidywanej ocenie niedostatecznej na zakoriczenie semestru lub roku,
e. zasadach oceniania zachowania i mozliwosciach odwotania od ustalonego stopnia,
f. warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania egzaminu sprawdzajgcego, poprawkowego i
klasyfikacyjnego,
g. zawarto$¢ Wewnatrzszkolnego oceniania i Przedmiotowych systemow oceniania
5. wolnos$¢ sumienia, religii i przekonan, ktéra wyraza sie przez:
a. swobode wyrazania mys$li i przekonan — takze swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie
narusza tym dobra innych oséb,
b. mozliwos¢ uczeszczania na zajecia religii lub etyki,
6. wyrazania wtasnych pogladéw i opinii w szczegdlnosci dotyczacych zycia Gimnazjum przez:
a. swobodne wypowiadanie pogladéw i opinii o tresciach programowych i metodach nauczania,
b. swobodng wypowiedz majaca na celu poszukiwanie i przekazywanie informaciji oraz ich
otrzymanie,
c. mozliwosci posiadania i wypowiadania kontrowersyjnych pogladéw i opinii niezgodnych z
kanonem nauczania,
d. przedstawienie wychowawcy, radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach Gimnazjum i wiasnych problemdéw,
7.zrzeszania sie przez:
a. wplywanie na zycie gimnazjum poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,
b. mozliwos¢ nalezenia do organizacji i stowarzyszenh dziatajacych na terenie szkoty przy czym o

przynaleznosci ucznia decydujg jego rodzice,
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c. przynaleznos¢ do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych co jest prywatng sprawg ucznia i jego

rodzicow,

8.ochrony zdrowia i wypoczynku czyli:

a. do opieki zaréwno podczas lekcji i w czasie przerw miedzylekcyjnych,

b. do higienicznych warunkéw nauki,

c. do korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach,

d. Kkorzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej i psychologicznej,

e. do odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw swigtecznych i ferii bez
konieczno$ci odrabiania prac domowych,,

f. uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych, oswiatowych, sportowych i
rozrywkowych na terenie gimnazjum,

g. zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach

informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego,

9.zycia bez przemocy fizycznej i psychicznej wyrazajgce sie:

a. poszanowanie jego godnosci,
b. nietykalno$cig osobistg i bezpiecznymi warunkami pobytu w szkole,

c. ochrona prawna przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

10.ochrony swojego zycia prywatnego, rodzinnego i tajemnicy korespondencji do:

11.
12.

13.

14.

a. tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,
b. dyskrecja w sprawach osobistych — informacje bedace w dyspozycji wychowawcy i innych
pracownikow szkoty nie moga by¢ rozpowszechniane,
c. tajemnicy swojej korespondenciji — czytanie lub publiczne odczytanie listéw ucznia, bez jego
zgody, jest naruszeniem prawa do tajemnicy korespondenciji,
d. zwracania sie do dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych i
oczekiwania pomocy, wyjasnien, odpowiedzi,
ochrony swojej wiasnosci
otrzymania stypendium socjalnego i pomocy materialnej w oparciu o fundusze, ktére zapewnia organ
prowadzacy szkote. Zasady przyznawania pomocy socjalnej okresla Regulamin przyznawania pomocy
materialne;.
odwotania sie od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty (oceny
zachowania),
skorzystania z telefonu stacjonarnego w sytuacji pilnego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami )

lub innymi cztonkami rodziny; telefon stacjonarny znajduje sie w sekretariacie szkolnym.

§ 114

W przypadku naruszania prawa, uczen, jego rodzice, (prawni opiekunowie) moga odwota¢ sie do:
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Rzecznika Praw Ucznia w celu okres$lenia stopnia naruszenia prawa,
wychowawcy, gdy prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik gimnazjum,
dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca,

Opolskiego Kuratora Oswiaty, gdy prawa narusza dyrektor.

§ 115

Kazdy uczen Gimnazjum ma obowigzek:

1.

2
3
4.
5

6.

7.

Przestrzegac¢ prawo szkolne, w szczegdélnosci postanowienia niniejszego statutu.

Godnie, kulturalnie zachowywac¢ sie w Gimnazjum i poza nim.
Stwarzaé atmosfere wzajemnej zyczliwosci.
Uczeszcza¢ na zajecia w stroju obowigzujagcym w Gimnazjum zgonie z § 2 ust. 8 niniejszego statutu.
Przestrzegaé¢ zasad zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci w Gimnazjum, w szczegoélnosci:
a. usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng
losowa,
b. uczeh nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych i oddala¢ sie z terenu
Gimnazjum,
c. zwolnienia z zaje¢ udziela wychowawca, a w razie jego nieobecnosci uczeh zobowigzany jest
uzyskac zgode kazdego uczacego go w danym dniu nauczyciela,
d. zwolnienie ucznia nastepuje na podstawie oswiadczenia rodzica umieszczonego w zeszycie
korespondencyjnym,
e. uczenh w ciggu 7 dni od momentu powrotu do szkoty po nieobecnosci musi usprawiedliwi¢ swojg
absencje,
f. usprawiedliwienia dostarczone w innym terminie nie bedg honorowane i uczen otrzymuje wtedy
punkty karne zgodnie z Regulaminem zachowania.
Chroni¢ zdrowie i zycie przez:
a. dbanie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow,
b. przeciwdziatanie zagrozeniom zycia i zdrowia innych
c. przestrzeganie zasad higieny osobistej, otoczenia i estetyke stroju,
d. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

zachowanie si¢ zgodnie z zasadami BHP w czasie dowozu i odwozu szkolnym autobusem
f.  wystrzeganie sie szkodliwych natogdéw — nie pi¢ alkoholu, nie pali¢ papierosoéw, nie uzywac srodkow
odurzajgcych, narkotykow.
Uczy¢ sie rozwija¢ swojg wiedze i umiejetnosci przez :
a. punktualne i systematyczne przychodzenie na zajecia,
b. aktywny udziat w lekcjach i przestrzeganie ustalonych zasad porzadkowych,

c. uzupetnianie brakéw wynikajgcych z absenciji,
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d. staranne i sumienne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych i odrabianie prac domowych.
8. Godnie reprezentowac szkote, dbac o jej honor i tradycje.
9. Wiasciwie zachowywacé sie wobec innych nauczycieli, innych pracownikéw Gimnazjum i uczniéw i
powinien:
a. odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow gimnazjum i kolegéw,
b. szanowac godnos$¢ osobistg, poglady i przekonania innych ludzi,
c. dbac o kulture stowa w szkole i poza nia,
d. przeciwstawiac¢ sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
10. Wspdtdziata¢ z wychowawca, samorzgdem klasowym i pozostatymi cztonkami klasy przez :
a. staranie sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wiasnego zachowania,
uczestnictwo lub organizowanie zycia klasy i szkoty,
podporzadkowanie sie zaleceniom wychowawcy,

informowanie wychowawcy o zwolnieniach przy pomocy zeszytu korespondenc;ji
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terminowe usprawiedliwianie swojej nieobecnosci u wychowawcy w ciagu 7 roboczych po powrocie
do szkoty po nieobecnosci.
11. Uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych, udziat w nich jest traktowany na réwni z
uczestniczeniem w zajeciach szkolnych.
12. Bezwzglednie podporzadkowaé sie zaleceniom dyrektora, nauczycieli i ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego na poziomie Gimnazjum i klasy.
13. Respektowac¢ postanowienia Statutu, ktére dotyczg korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Gimnazjum, w szczegdélnosci:

a. podczas zaje¢ dydaktycznych i w trakcie przerw miedzylekcyjnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, uczniowie tamiacy zakaz
bedg ukarani punktami ujemnymi zgodnie z Regulaminem zachowania,

b. telefony komorkowe powinny by¢ wytaczone i schowane.

14. Dbac¢ o tad i porzadek oraz wspdlne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad przez :

c. sumienne petnienie dyzuréw przed i po lekdiji,

d. pozostawienie po sobie porzadku po zakohczonych lekcjach i imprezach szkolnych np.

dyskotekach,

e. troszczenia sie o mienie Gimnazjum,

f. dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Gimnazjum, w tym w szatni szkolnej,
g. zmienianie obuwia przy wejsciu do szkoty,
h. pozostawanie na terenie gimnazjum w czasie przerw miedzylekcyjnych

odpowiadanie materialnie — wspdlnie z rodzicami — za zniszczenia i uszkodzenia w mieniu
Gimnazjum, ktére powstaty z winy ucznia,

f. oczekiwanie, w sposéb zorganizowany przez opiekuna na przyjazd autobusu szkolnego.
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§ 116

Uczniom nie wolno:

1.

2
3
4.
5
6

przebywaé w Gimnazjum pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu,

. wnosi¢ na teren Gimnazjum alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych,

. wnosi¢ na teren Gimnazjum przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

wychodzi¢ poza teren Gimnazjum w czasie trwania planowych zaje¢,

. spozywac positkow i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych,

. rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekéw bez wiedzy i zgody

zainteresowanych,

uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych, sytuacjach nagtych informacije

przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu Gimnazjum,

zapraszac obcych os6b do Gimnazjum.

§ 117

Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymywac zezwolenie na

indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje Dyrektor na zasadach okre$lonych w odrebnych

przepisach.

§ 118

Wszyscy uczniowie odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w Gimnazjum. Za wyrzadzone szkody

materialng odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice ucznia.

1.

§ 119

Uczen Gimnazjum moze otrzymaé nagrody i wyrdéznienia za:

a.
b.
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najwyzsze wyniki z poszczegolnych przedmiotéow i zachowanie,

szczegolnie wyrdzniajgce sie zachowanie,

wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych,
wzorowg dziatalnos¢ na rzecz Gimnazjum i klasy,

wybitne osiggniecia promujgce dobre imie Gimnazjum w srodowisku,

prace spoteczne podejmowane na rzecz Gimnazjum,

dzielno$¢ i odwage,

nienaganng frekwencje,

aktywng prace w kotach zainteresowan i Samorzadzie Uczniowskim

75



2. Nagrody i wyréznienia przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicéw; po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla ucznidw Gimnazjum:

pochwata wychowawcy na forum klasy,

pochwata dyrektora wobec klasy,

pochwata dyrektora wobec cate spotecznosci uczniowskiej,

dyplom uznania,

list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia,

o

nagroda rzeczowa : dyplom, ksigzki, okoliczno$ciowy medal,
g. wpis do ,Ziotej Ksiegi Gimnazjum”,
h. umieszczenie sylwetki ucznia z opisem jego dokonan na tablicy ,Nasi Liderzy ”
4. Szczegdblne osiggniecia uczniéw w konkursach, zawodach sportowych itp. odnotowuje sie na szkolnym
Swiadectwie.
5. Nagrody dla uczniéw sa finansowane sa z budzetu Gimnazjum, srodkéw Rady Rodzicow, a jesli
pozwalajg na to inne wzgledy rowniez ze Zzrodet pozaszkolnych np. od sponsorow.
Uczniom przyznaje sie swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.
Uczniowie, ktdrzy konczg gimnazjum z wyrdznieniem otrzymujg okolicznosciowy medal ,Ztoty Laur
Publicznego Gimnazjum w Jemielnicy”.

8. Gimnazjum informuje rodzicéw o przyznaniu nagrody.

§ 120
1. W przypadku udowodnienia winy, uczeh moze otrzymac kary za:
nieprzestrzeganie zapiséw Statutu,
nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia
brak obowigzkowego stroju szkolnego,

uzywanie podczas pobytu w Gimnazjum telefonéw komdrkowych i innych urzgdzen elektronicznych,

®© a0 T p

posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych na terenie Gimnazjum lub w czasie

imprez lub wycieczek organizowanych przez Gimnazjum,

f. zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia na terenie
Gimnazjum lub w czasie imprez organizowanych przez Gimnazjum,

g. wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych czionkéw spotecznosci Gimnazjum.

2. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
§ 121

1. Rodzaje kar:

a. upomnienie wychowawcy,
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h. upomnienie wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

i. upomnienie Dyrektora,

j-  upomnienie Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

k. nagana Dyrektora w obecnosci rodzicéw,

I.  obnizenie oceny zachowania — do najgorszej wigcznie,

m. przeniesienie do oddziatu réwnolegtego w szkole,

n. czasowe zawieszenie uprawnien do uczestnictwa w imprezach ogélnoszkolnych, ktére nie realizuje
tresci zawartych w szkolnym zestawie programoéw nauczania oraz zadan priorytetowych programu
wychowawczego np. w dyskotekach,

. Wychowawca lub dyrektor moze ponadto zleci¢ uczniowi naprawienie wyrzadzonej szkody lub

wykonanie pozytecznej pracy na rzecz szkoty na miare jego mozliwosci.

. Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegodlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien

naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek

ucznia do cigzacych na nim obowigzkoéw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia oraz cele
zapobiegawcze i wychowawcze jakie kara ma zrealizowac.

. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 121 ust. a,b,f,h

wystuchania dokonuje wychowawca i udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 121 ust.c,d,e,qg,

wystuchania dokonuje Dyrektor w obecnosci wychowawcy a z czynnosci wystuchania sporzadza sie

notatke, ktérg podpisuje uczen, dyrektor i wychowawca.

. Rada Pedagogiczna moze wnioskowaé do Opolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienia ucznia do

innego gimnazjum gdy udowodniono mu winy odnoszace sie do §120 pkt. 1 e-g.

. Kara nie moze naruszaé nietykalnosci i godnosci ucznia. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszony na

czas proby nie krotszy niz pot roku na wniosek wychowawcy, pedagoga lub Samorzadu Uczniowskiego.

§ 122
O zastosowanej karze dyrektor Gimnazjum zawiadamia na pismie rodzicéw lub osobe, pod ktorej
opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.
Kary wymienionejw § 121 ust.1e,g dyrektor Gimnazjum udziela w obecnosci rodzicéw lub osoby, pod
ktorej opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje podczas spotkania na terenie szkoty w
terminie wskazanym przez dyrektora.(Ust. 2 nie stosuje sie w razie nieusprawiedliwionego
niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktdrej opieka prawna lub faktyczng uczen pozostaje).

Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do akt ucznia.
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4. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie

odwotania.

§ 123
W przypadku otrzymania kary, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwotania sie do:
1. Dyrektora Gimnazjum, gdy kara zostata udzielona przez wychowawce, wtedy:
a.uczenh za posrednictwem swoich rodzicow sktada na pisSmie prosbe o ponowne rozpatrzenie sprawy
w terminie 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.
b.Dyrektor w ciggu 7 dni od otrzymania odwotania zwotuje posiedzenie komisji ds. odwotan od kar w
sktadzie: przedstawiciel dyrekcji, rzecznik praw ucznia, wychowawca klasy, pedagog szkolny,
przedstawiciel rodzicow, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
c.komisja rozpatruje odwotanie i podejmuje decyzje o utrzymaniu lub uchyleniu kary. Jej decyzja jest
ostateczna.
d.odwotanie wniesione po terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

2. Opolskiego Kuratora Oswiaty, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora.

§ 124
1.  Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas préby od p6t roku do roku.
2. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub samorzgdu uczniowskiego.
3. Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscit sie
przewinienia okreslonego w § 120.
4. Kare uwaza sie za niebylg, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie z akt ucznia po roku

nienagannego zachowania.

Rozdziat 4 : Rzecznik Praw Ucznia

§ 125
1. W Gimnazjum moze prowadzi¢ swojg dziatalno$¢ Rzecznik Praw Ucznia, bedacy nauczycielem
wybranym wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym przez wszystkich uczniow.
2. Rzecznika Praw Ucznia powotuje Dyrektor na wniosek Samorzadu Uczniowskiego.
3. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.
§ 126
1. Gtéwnym zadaniem Rzecznika Praw Ucznia jest czuwanie nad przestrzeganiem Praw Ucznia i Dziecka
w Gimnazjum oraz ich ochrony. Jego dziatania wynikajg z respektowania przepiséw niniejszego

Statutu, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka.
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2. Do kompetencji Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

a. informowanie uczniéw o przystugujgcych im prawach i mechanizmach korzystania z nich,

b. udzielanie pomocy w razie pojawiania sie sporow i konfliktéw, wynikajacych ze ztamania
istniejagcego prawa,

c. udzielanie uczniom w razie naruszenia ich praw,

d. przedstawiania na posiedzeniach Rady Pedagogicznej sprawozdan ze swej dziatalnosci.

§ 127

Rzecznika Praw Ucznia ma prawo:

1.

2
3.
4

—_

zwracac sie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie,
nieskrepowanego dziatania wyjasniajace na podstawie istniejgcych w Gimnazjum zapiséw prawa,
wystuchiwac opinii stron konfliktoéw i sporéw,

uczestniczy¢ w roli obserwatora przy przeprowadzaniu egzaminéw sprawdzajgcych i poprawkowych,
na zyczenie osoby zainteresowane;,

pemic role mediatora w rozwigzywaniu spraw dotyczacych praw uczniow.

Dziat VIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

Rozdziat 1: Zagadnienia podstawowe

§ 128
W Gimnazjum zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi.
Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg inne przepisy.

Dla sprawnego administrowania szkotg tworzy sie stanowisko referenta, dla ktérego zakres czynnosci

opracowuje Dyrektor.

W Gimnazjum tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi: konserwator-pracownik gospodarczy, wozny,
sprzataczki. Szczegotowy zakres czynnosci dla tych pracownikédw sporzadza Dyrektor. Obstuge

finansowg Gimnazjum zapewnia organ prowadzacy na mocy porozumienia z Dyrektorem Gimnazjum.

Rozdziat 2: Zakres zadan nauczyciela

§ 129
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1. Nauczyciel prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy:

a. zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego przez:

1)

10)

11)
12)

wykorzystanie najnowszej wiedzy merytoryczneji metodycznej do petnej realizacji wybranego
programu nauczania danego przedmiotu, wybér optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i
saddéw, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw,
sporzadzenie planu dydaktycznego z nauczanego przedmiotu i przedstawienie go dyrektorowi
do zatwierdzenia,
bezstronne, rzetelne, systematyczne, sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci
uczniéw oparciu o Przedmiotowy system oceniania wynikajacy z Wewnatrzszkolnego oceniania,
ujawnianie oceny, informowanie rodzicdw o zagrozeniu oceng niedostateczna wedtug formy
ustalonej w Wewnatrzszkolnym ocenianiu
prawidtowe realizowanie wybranego przez siebie, zatwierdzonego przez MEN lub autorskiego
programu nauczania,
stosowanie wlasciwie dobranych metod nauczania,
petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
odpowiedzialne i systematyczne prowadzenie swojej dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej,
indywidualizowanie nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym specjalne potrzeby
edukacyjne,
dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia (na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej),
pisania konspektow do poszczegdlnych jednostek lekcyjnych przez nauczycieli stazystéw.
rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ zgodnie z zasadami z wspoétczesnej
dydaktyki

b. kierowanie sie dobrem ucznia, troskg o jego zdrowie i poszanowaniem godnosci osobistej,

c. sprawowania opieki nad powierzonymi mu uczniami, na zasadach okreslonych w innych

przepisach, odpowiada on za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,

d. kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem BHP,

e. uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

f. przestrzeganie zapisu niniejszego Statutu,

g. zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym obowigzujagcym w oswiacie,

80



h. wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet, uzywanie w czasie zaje¢ tylko

sprawnego sprzetu,
i. kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci ucznidw,
j.  petnienie dyzuréw nauczycielskich,
k. dbanie o poprawnos¢ jezykowag ucznidw,

I. state podnoszenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych, doskonalenie kwalifikacji
zawodowych poprzez aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w
lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz réznych formach

doskonalenia z Dyrektorem Gimnazjum zgodnie ze szkolnym planem WDN,
m. stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacych prace pedagogiczna,

n. wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan m.in. poprzez pomoc
w rozwijaniu szczegoélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w konkursach,

olimpiadach przedmiotowych, zawodach,

0. udzielanie uczniom pomocy w pokonywaniu niepowodzenh szkolnych, w oparciu o rozpoznane

potrzeby ucznidw, eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw,
p. wspotpraca z rodzicami, systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznia,
g. realizowanie postanowien, uchwat i wnioskéw Rady Pedagogicznej,

r. ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich prospotecznych jak i wdrazanie do czynnego

uczestnictwa w zyciu gimnazjum, rodziny, srodowiska i kraju,

s. aktywny udziat w zyciu Gimnazjum: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Gimnazjum, opieka nad uczniami skupionymi w organizaciji, kole przedmiotowym, kole

zainteresowan lub innej formie organizacyjnej,
t. upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej,
u. przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

V. przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze.

§ 130
1. Nauczyciel ma prawo do:

a. decydowania o wyborze programu nauczania, metod, form organizacyjnych, podrecznikow,

srodkéw dydaktycznych nauczaniu swojego przedmiotu,

b. jesli prowadzi koto zainteresowan, klub lub zespdt, do decydowania o tresci programowej kota,
klubu lub zespotu,
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c. decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniéw zgodnie z

Wewnatrzszkolnym ocenianiem,
d. zgtaszania opinii dotyczacych oceny zachowania ucznidw,
e. wnioskowania w sprawie nagrdd, wyrdznien i kar regulaminowych dla uczniéw,

f. czynnego uczestnictwa w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia Gimnazjum.

§ 131

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. Nr 88,p0z.553, z p6zn.zm.)

2. Organ prowadzacy szkote i dyrektor sg obowigzani z urzedu wystepowaé¢ w obronie nauczyciela, gdy

ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 132
1.Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Gimnazjum za:

b. poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie stosowanie do

realizowanego programu i warunkow w jakich przychodzito mu dziatac,
c. stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzenh oraz Srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych.
2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo, cywilnie lub karnie za:

a. tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajeciach szkolnych i

pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych mu dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych,

b. nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego, pozaru i

innych zagrozen,
C. zniszczenie lub straty elementéw majatku lub wyposazenia przydzielonego przez dyrektora

gimnazjum, powstate w wyniku nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,

d. uchybienia przeciwko porzadkowi pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

§ 133
Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrebne
przepisy.

§ 134
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Doskonalenie zawodowe nauczycieli moze by¢ prowadzone w ramach Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli ( WDN).

Koordynatorem Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli jest lider WDN powotany przez dyrektora
Gimnazjum po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Do zadan lidera WDN nalezy :

a. diagnoza potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli wynikajacych z polityki edukacyjnej panstwa

i regionu, potrzeb Gimnazjum,

b. planowanie doskonalenia razem z Rada Pedagogiczng uwzgledniajac potrzeby programowe

Gimnazjum, stopien przygotowania nauczycieli, etc.
c. informowanie nauczycieli o ofertach placéwek doskonalenia,
d. wspbdtpraca z placéwkami doskonalenia, zamawianie zajec,

e. organizowanie w Radzie Pedagogicznej grup zadaniowych, samoksztatceniowych lub inicjowanie

ich powstania,
f. tworzenie warunkéw i atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie od siebie.

Szczegotowg organizacje oraz zasady funkcjonowania Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczyciela

okredla Regulamin WDN.
§ 135
Gimnazjum udziela pomoc i wsparcie poczatkujgcym nauczycielom poprzez :
a. umozliwienie im szybszej adaptacji do warunkéw pracy w Gimnazjum,
b. bardziej efektywne nabywanie wiedzy i umiejetnoéci,
c. utatwianie integracji z gronem pedagogicznym.

. Dyrektor Gimnazjum przydziela nauczycielowi stazy$cie i kontraktowemu opiekuna stazu na okres

odbywania stazu.

. Zadaniem opiekuna stazu jest :

a. pomoc w przygotowaniu Planu rozwoju zawodowego,

b. pomoc w realizacji Planu rozwoju zawodowego,

c. obserwacja zaje¢ prowadzonych przez odbywajgcego staz,

d. prowadzenie zaje¢ w obecnosci odbywajacego staz,

e. dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem,

f. opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego za okres stazu

g. udziat w pracach Komisji Kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien

nauczyciela kontraktowego
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3. Szczegodtowe zasady odbywania stazu oraz wymagania kwalifikacyjne dla nauczycieli ubiegajacych sie

0 awans zawodowy na poszczegolne stopnie okreslajg odrebne przepisy.

§ 136

Szkota moze przyjmowacé stuchaczy zaktadoéw ksztatcgcych nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem

Gimnazjum a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Rozdziat 3: Zakres zadan wychowawcy

§ 137
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

a. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do

zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
b. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

c. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw pomiedzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

d. blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych, ich
potrzeb i oczekiwan, utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w

rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami

e. opracowanie w oparciu o szkolny program wychowania i profilaktyki, programu wychowawczego

klasy i konsultowanie go z liderem programu wychowawczego oraz rodzicami i uczniami,
f. ustalenie tresci, form i tematoéw zaje¢ godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,
g. otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich ucznidw,

h. utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informac;ji, porad,

wskazowek utatwiajacych rozwigzanie probleméw,

i. planowanie, organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowego,
ktore rozwijaja i integrujg zespdt,

j. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan wychowawczych,

k. wspoitpraca z nauczycielem bibliotekarzem oraz pedagogiem, psychologiem i pielegniarka szkolng
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1. kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego, rozliczanie nieobecnosci, informowanie rodzicéw o
kazdorazowym samowolnym opuszczeniu zaje¢ przez ucznia otaczanie opiekg dzieci specjalne;j

troski,
m. podejmowanie dziatarh majacych na celu wyjadnienie nieobecnosci ucznia powyzej 1 tygodnia we
wspotpracy z rodzicami i pedagogiem szkolnym,
n. pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

o. dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedkfadanie

sprawozdania z postepow dydaktycznych i wychowawczych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
p. systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej,
q. organizowanie zebrah z rodzicami, co najmniej dwéch w semestrze
r. podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniowskim oraz
miedzy poszczegdlnymi uczniami spotecznoéci gimnazjalnej
s. informowanie rodzicéw o zaistniatych problemach wychowawczych

t. podejmowanie dziatah umozliwiajgcych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do ré6znorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i
kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
uczniéw w zyciu Gimnazjum, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig w kofach i
organizacjach,

u. wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na
niepowodzenia, porzgdku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie
pracy,

v. wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci, wspétdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsréd nich kolezehstwa i
przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdélnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnosci za fad, czystosé estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoly, rozwijanie
samorzadnos$ci i inicjatyw uczniowskich

2. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:
a. prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen,
b. sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
c. nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego,
d. wypisuje $wiadectwa szkolne,
e. wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz szkolnych,

poleceniami Dyrektora Gimnazjum oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.
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3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej oraz innych wtasciwych placéwek lub instytucji oswiatowych i naukowych.

Rozdziat 4: Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniéw

§ 138

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec

edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowa¢ przepisy i zarzadzenia

odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z zakresu bhp i p/poz.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petnié dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

dyrektora Gimnazjum. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do :

a.

b.

4.

punktualnego rozpoczynania dyZuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego nadzorowi,
aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. w szczegdlno$ci powinien reagowaé na niebezpieczne , zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania ( agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie , siadanie na
porecze schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami
postronnymi , jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami , ktére
przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru,

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach , obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych,

dbania, by uczniowie nie smiecili, brudzili , dewastowali $ciany, fawki i inne urzgdzenia szkolne oraz
by nie niszczyli roslin,

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych,

egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

nie dopuszczanie do palenia papierosOw na terenie szkoty — szczegdlnie w toaletach szkolnych.

natychmiastowego zgtoszenia dyrektorowi Gimnazjum faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia

miejsca wypadku

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$S¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i

poinformowania o tym fakcie dyrektora Gimnazjum lub wicedyrektora.
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10.

11.

12.

Nauczyciel obowiazany jest zapewni¢ wiasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualnej.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢.
Zaznajamiania ucznidéw przed dopuszczeniem do zaje¢ w pracowniach z zasadami i metodami
pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy.

Nie rozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach , w ktérych maja by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.
Nauczyciel zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw migdzylekcyjnych.
Obowiazki nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego: nauczyciel ma obowigzek
zapoznac si¢ i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego w Gimnazjum.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw z Gimnazjum lub wycieczke ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujacej w Gimnazjum.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajeé¢ w klasie:

a. ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczehstwu ucznidw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek.
Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

b. Podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.

c. W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia dozwala , nalezy skierowa¢ go w
towarzystwie drugiej osoby do sekretariatu szkolnego lub wezwacé po odbidr ucznia referenta
szkolnego, ktdry kieruje dalej postepowaniem z tym uczniem Je$li zaistnieje taka potrzeba
nauczyciel powinien udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to naglty wypadek powiadomié¢ dyrektora Gimnazjum.

d. Nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaéd
zauwazone btedy i dba¢ o czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakohczeniu.

€. Ucznidw chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.

f. Przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia
wiasciwego oswietlenia i temperatury.

a.Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé¢ uczniow z :

a. zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
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b. Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

¢. planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

d. zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia .

Rozdziat 5 : Zakres zadan pedagoga, psychologa szkolnego

§ 139

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

a.

b.

-

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ na tle niepowodzen szkolnych,
przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,
udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,
dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w Gimnazjum,
systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalno$ci,

wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc terapeutyczna,
psychologiczng i wychowawcza,
pomoc wychowawcg klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z mtodziezg majaca zaburzenia z zachowania,

problemy z nadpobudliwoscig i zachowaniem oraz inne zaburzenia emocjonalne,

poradnictwo zawodowe

2. Pedagog szkolny w szczegdlnosci:

a.

rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidéw z trudnosciami dydaktycznymi w scistej wspétpracy z
wychowawcami klas,

udziela pomocy uczniom w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,

organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniéw opuszczonych i zaniedbanych,

whnioskuje o kierowanie uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do placéwek opieki
spotecznej i wtasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzagdowych,

kontroluje realizacje obowigzku szkolnego,

w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem wystepowac z
whnioskiem do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania Gimnazjum przed tym

sgdem oraz wspotpracy z kuratorem sgdowym.
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3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie

potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

b. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,

mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

c. organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla

uczniow, rodzicow i nauczycieli,
d. zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

e. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjiowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym

ucznia,

f. wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotéw problemowo
— zadaniowych w dziataniach profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty.

Rozdziat 6: Zakres zadan pracownikéw administracji i obstugi

§ 140

1. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Gimnazjum,

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

2. Szczegodtowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala Dyrektor Gimnazjum.

Dziat IX
RODZICE - OPIEKUNOWIE

§ 141

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka wynikajagcych z ustawowego obowigzku szkolnego
nalezy:
b) Zapisanie dziecka do Gimnazjum do korica maja roku kalendarzowego, w ktérym dziecko konczy

szkote podstawowa,
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¢) Zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

d) Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.

§ 142

Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniéw

konieczna jest wspétpraca Gimnazjum z rodzicami w nastepujgcych formach:
1. Wspotpraca Dyrektora z rodzicami:

a. zapoznanie rodzicow z gtéwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Gimnazjum, m.in. z
organizacjg Gimnazjum, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i
opiekunczymi, w czasie zebran informacyjnych organizowanych dla rodzicéw uczniéw przyjetych

do klas pierwszych,

b. udziat Dyrektora w zebraniach Rady Rodzicow, informowanie o biezgcych problemach Gimnazjum
i zasieganie opinii rodzicow,
c. przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcoéw klas o wynikach pracy dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami,
d. rozpatrywanie wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2. Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

a. rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego w celu
nawigzania scistych kontaktéw, poznania srodowiska rodzinnego, zasiegniecie doktadnych
informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,

b. wspdlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych.

c. spotkania z rodzicami (wedtug ustalonego harmonogramu lub z wynikajacych z potrzeb klasy):
1) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych,
2) ustalenie form pomocy,
3) wprowadzenie rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,
4) wspodlne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
5) wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,
6) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami usprawiedliwiania

nieobecnosci przez uczniow i innych spraw dotyczacych uczniéow i Gimnazjum,

d. zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia roku
szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow itp.,

e. udziat rodzicéw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, imprezach sportowych,

f. Indywidualne kontakty:
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1) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiggajacych bardzo stabe wyniki w
nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie informacji w zeszytach
korespondencyjnych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw, kontakty osobiste,

2) udziat rodzicéw w otwartych lekcjach wychowawczych,

3) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

4) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,

o przewidywanej dla ucznia semestralnej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz

przewidywanej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania.
3. W ramach wspétpracy rodzice majg prawo do:

a. zapoznania sie ze podstawowymi dokumentami Gimnazjum, czyli:
1) Statutem szkoty,
2) Szkolnym zestawem programow nauczania i Szkolnym zestawem podrecznikéw,
3) wymaganiami edukacyjnymi z kazdego przedmiotu,
4) Program wychowawczym i Programem profilaktyki,
5) Programem wychowawczym klasy,
6) regulaminami szkolnymi.

b. uzyskania informacji o zadaniach szkoty i zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych,

c. uzyskanie rzetelnej informacji na temat osiggnie¢ edukacyjnych swojego dziecka, obecnosci na

zajeciach i jego zachowaniu, nagrodach i karach i biezacych problemach wychowawczych.
d. kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami:

1) na zebraniach rodzicielskich organizowanych przez wychowawce wynikajace z

harmonogramu zebrah szkolnych lub z inicjatywy wychowawcy lub rodzicéw,
2) w ramach konsultacji indywidualnych z wtasnej inicjatywy,

3) w ramach konsultacji indywidualnych wynikajacych z inicjatywy wychowawcy, nauczyciela

przedmiotu, psychologa lub pedagoga szkolnego.
e. porad pedagoga i psychologa szkolnego,
f. dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzaniu problemoéw dziecka i rodziny,
g. wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Gimnazjum,
h. wyrazania opinii dotyczacych pracy Gimnazjum i poszczegolnych nauczycieli Dyrektorowi

Gimnazjum oraz Kuratorowi Oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§ 143
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Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1.
2.
3.

wspotdziatanie ze szkota,
wspieranie procesu nauczania i wychowania,

systematyczny kontakt z wychowawcg klasy oraz nauczycielami przedmiotéw z ktérych dziecko ma

trudnosci w nauce,

usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole w postaci wpisu w zeszycie korespondencyjnym w
ciggu 7 dni roboczych po powrocie dziecka do szkoty, w razie dtuzszej nieobecnosci ma obowigzek

powiadomienia Gimnazjum o niej,
zgtaszania wyjazdéw dziecka za granice, do sanatorium i innych,

udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej Gimnazjum.

Dziat X

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI WSPIERAJACYMI DZIALALNOSC

GIMNAZJUM

§ 144

W ramach wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna:

1.

Gimnazjum dostarcza informacji rodzicom oraz uczniom o mozliwosci skorzystania ze specjalnej

pomocy, daje adres, telefon do instytuciji,

wychowawcy klas badZz wybrani nauczyciele przedmiotowi sg zobowigzani do wystawienia opinii o

dziecku na prosbe rodzica udajgcego sie z dzieckiem na badania do Poradni,

Gimnazjum moze korzysta¢ =z oferty edukacyjno-profilaktycznej poradni psychologiczno -

pedagogicznej,
Gimnazjum moze przeprowadzaé zajecia wsrdd ucznidw i rodzicéw z udziatem specjalistéw poradni,

Gimnazjum moze organizowa¢ posiedzenia Rady Pedagogicznej zapraszajgc na nie pracownika
poradni celem przeprowadzenia szkolenia rady Ilub wyjasnienia probleméw dydaktyczno-

wychowawczych,

Gimnazjum korzysta z pomocy pracownikéw Poradni w sytuacjach, gdy wskazana i konieczna jest tzw.

interwencja kryzysowa,

Gimnazjum respektuje zawarte w opiniach z Poradni zalecenia i wskazania do pracy z dzieckiem.
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§ 145

Wspétpraca Gimnazjum z Policja:

1.

Gimnazjum korzysta z pomocy policji przy realizowaniu programu profilaktycznego (realizacja zaje¢

psychoedukacyjnych przez funkcjonariuszy policji dla uczniéw i rodzicow),

informuje Policje o czynach karalnych uczniéw (w rozumieniu ustawy o postepowaniu w sprawach
nieletnich),

Gimnazjum korzysta z pomocy specjalistéw w interwencjach kryzysowych.

§ 146

Wspotpraca szkoty z Sagdem Rejonowym:

I.
2.

Gimnazjum informuje Sad o przejawach demoralizacji wsréd uczniow

Gimnazjum dostarcza informacji o nie spetnianiu przez uczniéw obowigzku szkolnego lub duzej ilosci

godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,

Gimnazjum wspotpracuje z kuratorami, dostarcza im informacji na temat funkcjonowania uczniéw w

szkole,

na wniosek sadu rodzinnego udziela opinii 0 zachowaniu w szkole i postepach uczniéw w nauce.

§ 147

Wspodtpraca z Urzedem Gminy Jemielnica:

1.
2.

Wjt Gminy Jemielnica akceptuje arkusz organizacyjny Gimnazjum,

Gimnazjum realizuje uchwaty Rady Gminy Jemielnica w zakresie okreslonym przez Ustawe o systemie

odwiaty oraz Karte Nauczyciela,
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej kwalifikuje uczniéw do bezptatnego dozywiania,

nauczyciele , dyrektor gimnazjum, pedagog szkolny moga ztozy¢ wniosek do Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej o objecie ucznia pomoca materialna,

Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych moze przekazywaé Gimnazjum srodki

pieniezne na realizacje w Gimnazjum zadan z Programu profilaktyki,
Urzad Gminy Jemielnica jest organizatorem dowozéw szkolnych,

Dyrektor Gimnazjum sktada na polecenie Wéjta sprawozdania z okresowej lub biezacej dziatalnosci

Gimnazjum,
Dyrektor Gimnazjum wspétpracuje z Komisjg Budzetu, Finanséw, Oswiaty, Kultury i Pomocy

Spotecznej w zakresie dotyczacym dziatalnosci szkoty.
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9. Obstuge finansowag Gimnazjum prowadzi ksiegowos¢ Urzedu gminy Jemielnica na zasadach

zawartych w porozumieniu pomiedzy Urzedem Gminy a gimnazjum.

Dziat XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 148

Gimnazjum jest jednostkg budzetows, finansowang przez Gmine Jemielnica. Zasady prowadzenia

gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.

§ 149
1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej, stempli i tablic zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 150
Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, nauczycieli i pracownikéw
administracji i obstugi.

§ 151

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw Gimnazjum jak tez wynikajace z celdw i zadan nie moga by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie

oswiaty.

§ 152

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Gimnazjum jest Rada Szkoty, natomiast, gdy

ona nie funkcjonuje to kompetencije tg przejmuje Rada Pedagogiczna.
2. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzone w formie aneksu na wniosek:
a. organéw Szkoty,

b. organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w przypadku zmiany

przepisow.
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3. Tryb wprowadzania zmian w Statucie jest identyczny jak tryb jego uchwalania.

4. Nowelizacja nastepuje w formie uchwaty.

5. Zmiany w Statucie wprowadza sie zwykle wiekszos$cig gtoséw (50% + 1)

6. Gimnazjum publikuje tekst jednolity Statutu najpdzniej po pieciu nowelizacjach.

§ 153
Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 22 czerwca 2007 r. przyjeto do stosowania.

Statut obowiazuje od dnia 1 lipca 2007r.
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